
 
 

 
 

 

सीएसआईआर-राष्ट्र ीय वाांतररक्ष प्रयोगशालाएां  

CSIR-NATIONAL AEROSPACE LABORATORIES 
P.B. No.1779, HAL Airport Road, Kodihalli, 

Bengaluru – 560 017 

 
Advt. No.11/2026 

(Website: www.nal.res.in) 
ADVERTISEMENT FOR RECRUITMENT TO THE POSTS OF MULTI-TASKING STAFF                            

ON DIRECT RECRUITMENT BASIS 

 
Starting Date of  receipt of Hard copy of Application    12/08/2026 at 9.00 AM  

Last Date for Receipt of Hard-Copy Applications  21/09/2026 upto 5.00 PM  

Applications shall be accepted only in physical form through Speed Post/Courier. 
Applications received through e-mail, hand delivery or any other mode shall not be 
entertained. 

 
           CSIR–National Aerospace Laboratories (CSIR–NAL) invites applications in the prescribed 
format from eligible Indian citizens for recruitment to the post of Multi-Tasking Staff (MTS). Applications 
shall be submitted only in physical form through Speed Post/Courier. The details of vacancies is as 
under: 
 

Post 
Code 

Name 
of the 
Post 

Total No. of Posts & 
Reservation  

Upper Age 
Limit   (as on 
last date of 
receipt of 

Hardcopy of 
application) 

Pay Level in  
Pay Matrix as 
per 7th CPC & 

Total 
Emoluments 

Essential 
Qualification 

MTS Multi-
Tasking 

Staff 

06 
(ST-01,                     

OBC(NCL)-02, EWS-
01 &  UR-02) 

 
25 Years*  

Pay Level-01 
(₹18,000 - 
56,900/-)              

as per 7th CPC 

SSC/10th 
Standard 

ST: Scheduled Tribe, OBC (NCL): Other Backward Classes [Non-Creamy Layer]; EWS: 
Economically Weaker Section and UR: Unreserved 

Note:   
i.   The Competent Authority has the right to cancel the recruitment process for any of the above     

  mentioned post at any stage  for administrative reasons and the decisions of the Competent  
  Authority shall be final binding on all.  

ii.  The number of vacancies indicated against post code is provisional and may increase or  
     decrease. 

 
* Age relaxation wherever applicable shall be granted as per CSIR/GoI guidelines 
 
The cut-off date for determining eligibility with respect to the upper age limit, educational qualifications 
etc. shall be the closing date prescribed for the receipt of hard copies.    
 
The office shall not be responsible for any postal delays. 
 
Job requirement:  

The selected candidate will be required to perform the following duties, among others: 

 Physical maintenance of records/files of the Section.  

 General cleanliness and upkeep of the Section/Unit.  

 Carrying files and other papers within the office.  

 Photocopying, scanning, sending of FAX (where required) and other routine office support 
work.  
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 Delivery / collection of dak (including outside the building, if required).  

 Assisting in routine office work such as diary, dispatch, filing and record management.  

 Opening and closing of office rooms.  

 Cleaning of rooms and dusting of furniture, fixtures and office equipment.  

 Preparation and serving of tea/coffee and refreshments to officers, staff and official guests, as 
required.  

 Assisting in meetings, conferences and other official functions.  

 Any other work assigned by the Controlling Officer/Supervisory Officer from time to time. 

Terms and Conditions 
 

1.BENEFITS UNDER COUNCIL SERVICE: 

a. The post carries the applicable allowances, such as Dearness Allowance (DA), House Rent 
Allowance (HRA), Transport Allowance (TA) and other benefits, as admissible to Central Government 
employees and made applicable to CSIR employees from time to time. Council accommodation may 
be provided, subject to availability, in accordance with the CSIR Residence Allotment Rules. In such 
cases, HRA shall not be admissible. 

b. In addition to the pay and allowances, the selected candidate shall be entitled to benefits such as 
National Pension System (NPS), medical facilities/reimbursement, Leave Travel Concession (LTC), 
Children Education Allowance (CEA) and other benefits, as admissible under the applicable 
CSIR/Government of India Rules. 

c. Persons appointed against the advertised post shall be governed by the National Pension System 
(NPS), as applicable to employees joining Central Government service on or after 01.01.2004, as 
adopted by CSIR and amended from time to time. 

d. The service conditions of the appointee shall be governed by the applicable CSIR Rules and 
Regulations, including the relevant provisions of the Central Civil Services (Conduct) Rules, Central 
Civil Services (Classification, Control and Appeal) Rules, Fundamental Rules, Supplementary Rules, 
and other orders/instructions issued by the Government of India/CSIR from time to time, as applicable. 

e. The post carries All India Service Liability (AISL). The selected candidate may be posted or 
transferred to any of the Laboratories/Institutes/Centres of CSIR or any place in India in the interest of 
the Council. 

2.AGE LIMITS & RELAXATIONS:  
 
a.   Applicants should have attained the age of 18 years and should not have exceeded the upper     age 
limit of 25 years (for UR candidates), as applicable, as on the last date prescribed for receipt of               
hard-copy applications. The crucial/cut-off date for determining the upper age limit, educational 
qualifications and/or experience for each post shall be the closing date prescribed for receipt of                    
hard-copy applications. 
 
b. The upper age limit shall be relaxed by 05 years for Scheduled Tribe [ST] and 03 years for  
Other Backward Class [OBC(NCL)], as per Government orders in force, only in respect of those  
cases where the posts/vacancies are reserved for respective categories on production of  
relevant latest certificate in the prescribed GoI format signed by the specified  
authority.  SC/ST/OBC(NCL) candidates who apply against the posts not reserved for them  i.e.  
Unreserved (UR) posts will not be eligible for age relaxation and they will be treated at par with  
general candidates in respect of their selection [Application Fee Exemption is, however,  
applicable for SC and ST candidates in such cases]. 
 
c.  Eligibility for OBC candidates will be based on castes listed in the Central List of the Government of 
India, and their sub-caste must match the entries in this list; otherwise, their candidature will not be 
considered under any reserved category and will be treated as Unreserved (UR), if otherwise eligible. 
OBC candidates in the "Creamy Layer" are not entitled for concessions available to the OBC category 
and must indicate their category as General. 
   
  Candidates belonging to the reserved category of OBC(NCL) must submit a copy of their certificate 
with their applications without which their candidature will not be considered as reserved provided they 
meet the required criteria applicable to Unreserved candidates. This certificate should be in the 
prescribed format for appointment to posts under the Government of India(GoI) and issued by the 



Competent Authority authorized to issue such certificates, such as the SDO, District Magistrate or 
Deputy Commissioner, as specified by the Government of India.  
    
The OBC (Non-Creamy Layer) are required to additionally furnish a 'Form of Declaration' supporting 
their claim that they do not belong to the OBC (Creamy Layer) category based on income for the 
immediate preceding three financial years. 
 
d.   Relaxation of upper age limit for Ex-Servicemen will be applicable as per GoI/CSIR orders 
prevailing in this regard. 
 
e. As per Govt. of India provisions, age relaxation for Widows, Divorced Women and Women  
 Judicially separated from Husbands, the upper age limit is relaxable up to the age of 35 years  
 (upto 40 years for members of Scheduled Castes/Scheduled Tribes in respect of the posts  
 reserved for them) for Widows, Divorced Women and Women Judicially separated from their  
 Husbands who are not remarried. The candidates claiming age relaxation under this sub-para  
 would be required to produce following documentary evidence:  
       i.   In case of Widow, Death Certificate of her husband together with the Affidavit that she has 
             not remarried since.  
       ii.  In case of divorced Women and Women judicially separated from their husbands, a certified    
            copy of the judgment/decree of the appropriate Court to prove the fact of divorce or judicial  
            separation, as the case may be, with an Affidavit in respect of divorced Women and they  
            have not remarried since. 
 
 f.  Age relaxation to Persons with Benchmark Disabilities (PwBD): Age relaxation of 10 years (15  
 years for SC/ST and 13 years for OBC candidates as per rules) in upper age limit shall be  
 allowed to the persons suffering from the following benchmark disabilities as per GOI  
 instructions:  
 (i)    blindness and low vision;  
 (ii)    deaf and hard of hearing;  
 (iii)   locomotor disability including cerebral palsy, leprosy cured, dwarfism, acid attack  
     victims and muscular dystrophy;  
 (iv)   autism, intellectual disability, specific learning disability and mental illness; & 
 (v)   multiple disabilities from amongst persons under clauses (i) to (iv) including                      
     deaf-blindness  
 
Persons claiming age relaxation under this sub-para would be required to produce a valid certificate in 
the prescribed proforma in support of their claims clearly indicating that the degree of physical disability 
is 40% or more. In any case, the appointment of these candidates will be subject to their being found 
medically fit in accordance with the standards of medical fitness as prescribed by the Government. 
 
The age concession to the persons with disabilities shall be admissible irrespective of the fact whether 
the post is reserved to person with disabilities or not, provided the post is identified suitable for the 
relevant category of disability. 
 
If a person with disability is entitled to age concession by virtue of being a Central Government 
employee, concession to him/her will be admissible either as a 'person with disability' or as a 'Central 
Government employee' whichever may be more beneficial to him/her.  
 
PwBD candidates availing the facility of scribes shall also be required to carry required Medical 
Certificate/ Undertaking/ Photocopy of the Scribe’s Photo ID Proof, as specified therein. Candidates 
without these documents will not be allowed to appear in the examination. 
 
g. Economically Weaker Section (EWS): Persons who are not covered under the existing scheme of 
reservations for Scheduled Castes, Scheduled Tribes and Other Backward Classes and whose family 
has gross annual income below Rs. 8.00 Lakh (Rupees Eight Lakh only) are to be identified as EWS 
for benefit of reservation. The term “Family” for this purpose will include the person who seeks benefit 
of reservation, his/her parents and siblings below the age of 18 years as also his/her spouse and 
children below the age of 18 years. 
 
The income shall also include income from all sources i.e. salary, agriculture, business, profession etc., 
for the financial year prior to the year of last date of submission of HARDCOPY of application. For 
example, if the closing date for receipt of application for a post is May, 2025, the financial year for 
computing gross annual income of the family shall be 2024-2025 and the certificate shall be valid for 
2025-2026.  Also persons whose family owns or possesses any of the following assets shall be 
excluded from being identified as EWSs, irrespective of the family income: 
 



i. 5 acres of Agricultural Land and above;  
ii. Residential flat of 1000 sq. ft. and above;  
iii. Residential plot of 100 sq. yards and above in notified municipalities;  
iv. Residential plot of 200 sq. yards and above in areas other than the notified municipalities.  
 
Persons claiming reservation under Economically Weaker Sections (EWS) are required to produce valid 
certificate on Income and Asset in the prescribed format issued by the Competent Authority.   
 
The benefit of reservation under EWS category will be regulated as per DoPT OM No. 36039/1/2019- 
Estt.(Res.), dated 31.01.2019 and any other GoI instructions applicable in this regard, at the time of last 
date of submission of application. Further, the crucial/cut-off date for submission of the Income and 
Asset Certificate by candidates claiming reservation under the EWS category shall be the closing date 
prescribed for receipt of hard-copy applications. The Income and Asset Certificate must be valid as on 
the closing date for receipt of applications. Certificates issued after the crucial/cut-off date or pertaining 
to a subsequent financial year shall not be accepted. 
 
h. Persons claiming any type of relaxation viz. age relaxation, exemption of payment of application 
fee etc., are required to produce valid certificates claiming their relaxation, failing which their 
candidature shall be cancelled and no representation in this regard shall be entertained. 
 
i. Any other age relaxation shall be applicable as per extant GoI/ CSIR Recruitment Rules. 
 

Permissible relaxation in upper age limit for different categories in accordance with extant 
Rules/ guidelines of Government of India/CSIR are as under: 

Sl.No. Category Age relaxation permissible beyond 
upper age limit 

1 Scheduled Caste/Scheduled Tribe (SC/ST) 5 Years 

2 Other Backward Classes (OBC-NCL) 3 Years 

3 PwBD (Unreserved) 10 Years 

4 PwBD (SC/ST)  15 Years 

5 PwBD (OBC-NCL) 13 Years 

 
6 

 
Ex-Servicemen(ESM) 

3 years after deduction of the actual 
military service rendered from the actual 

age as on the closing date 

7 Widows/ Divorced Women/ Women judicially 
separated and who are not remarried. 

Up to 35 years of age 

8 Widows/ Divorced Women/ Women judicially 
separated and who are not remarried (SC/ ST). 

Up to 40 years of age 
 

 

   
3. MODE OF SELECTION:  
 
a. Candidates who fulfil the eligibility criteria as recommended by the Screening-cum Selection 
Committee duly constituted by the Competent Authority, CSIR-NAL will be called for an OMR Based 
Objective Type Multiple Choice Competitive Written Examination and merit list will be prepared on the 
basis of the performance of the candidates in the exam.  
 
b. Screening of applications will be done prima facie on the basis of documents and information 
furnished by the candidates. Therefore, candidates are required to provide accurate and correct 
information in the application.  If at any subsequent stage it is found that the candidates do not fulfil the 
eligibility criteria or have provided false/incorrect information, their candidature shall be cancelled 
without any further notice of the same.  
 
c. The written examination will be conducted in Bengaluru only.  No representation for change of centre 
and date of test will be entertained. 
 
d. Competitive Written Examination consists of one paper. Syllabus of written examination for MTS is 
as follows: 

Mode of Examination OMR Based Objective Type Multiple Choice Examination 

Medium of Questions The questions will be set in English, Hindi & Kannada except the 
questions on English Language. 

Standard of exam Class X 

Total No. of Questions 150 

Total Time Allotted 2 hours 

 



Subject No. of 
Questions 

Maximum Marks Negative Marks 

General 
Intelligence 

25 75 
(three marks for every correct 

answer) 

One negative mark 
for every wrong 
answer 

Quantitative 
Aptitude 

25 75 
(three marks for every correct 

answer) 

One negative mark 
for every wrong 
answer 

General 
Awareness 

50 150 
(three marks for every correct 

answer) 

One negative mark 
for every wrong 
answer 

English 
Language 

50 150 
(three marks for every correct 

answer) 

One negative mark 
for every wrong 
answer 

 
e. Methodology for Resolution of Tie:  If there will be a tie in the merit list between/amongst the 
candidates, then tie will be resolved in the following order of precedence (ascending order), till tie is 
resolved:  

I. Candidate with lesser negative marks, if applicable, in the papers (which have been considered 
for preparation of merit) of Written Examination placed higher  

II. Date of Birth, with older candidate placed higher  
III. Candidate acquiring Essential Qualification earlier placed higher  
IV. Alphabetical order in which first names of the candidates appear 

 
f.  Even after selection, if at the time of document/certificate verification a candidate is found not to 
possess the prescribed Essential Qualifications or does not fulfil the eligibility conditions stipulated in 
the Advertisement and/or the applicable Recruitment Rules, his/her candidature/selection shall be 
cancelled forthwith without any further notice. 
 
4. GENERAL INFORMATION:  
 
a. The applicant must be a citizen of India. 

b. All applicants must fulfil the prescribed eligibility conditions, including the age limit, essential 
qualifications, and other requirements stipulated in the Advertisement and the applicable Recruitment 
Rules, as on the last date of receipt of the hard copy of the application. Candidates are advised to 
satisfy themselves of their eligibility before applying. No enquiry regarding eligibility will be entertained. 

The candidature/selection of a candidate is provisional and subject to verification of original documents. 
If, at any stage of the recruitment process, including after selection or appointment, a candidate is found 
not to possess the prescribed essential qualifications or fulfil the eligibility conditions as on the crucial 
date, his/her candidature/selection/appointment shall be cancelled without any further notice. 

c. The prescribed essential qualifications are the minimum and mere possession of the same does not 
entitle candidates to be called for written examination. The candidate should, therefore, mention in the 
application all the qualifications and experiences in the relevant area over and above the minimum 
prescribed qualification supported with documents. 

d. The duly filled-in prescribed application form, along with self-attested copies of all relevant 
certificates, mark sheets, experience certificates, testimonials, caste/category certificates, and other 
supporting documents in support of the claims made in the application, including the application fee 
receipt (where applicable), must be sent in a single envelope superscribing application for the post of 
MTS, Advertise No.11/2026 by Speed Post / Courier only, so as to reach the following address on or 
before the prescribed closing date: 

The Director, 
CSIR–National Aerospace Laboratories (CSIR–NAL), 
Post Bag No. 1779, HAL Airport Road, Kodihalli,  
Bengaluru – 560017, Karnataka. 

Applications received after the prescribed closing date, or those that are incomplete or not received in 
the prescribed format, are liable to be rejected. No subsequent submission of applications or 
supporting documents shall be entertained. 



 
e. In respect of Essential Qualifications, if a candidate is claiming a particular qualification as equivalent 
qualification as per the requirement of advertisement, then the candidate is required to attach copy of 
order/letter in this regard and submit the same while applying for the post, indicating the Authority (with 
number and date) under which it has been so treated, otherwise application is liable to be rejected. 
 
f. The prescribed qualifications should have been obtained through recognized Boards / Institutions.   
 
g. If any document/ certificate furnished is in a language other than Hindi or English, a transcript of the 
same duly attested by a Gazetted Officer or Notary is to be enclosed. 

h. A non-refundable application fee of ₹500/- (Rupees Five Hundred only) shall be paid by the 
candidates through a Demand Draft (DD) drawn in favour of the Director, CSIR-National Aerospace 
Laboratories payable at Bengaluru, and enclosed with the hard copy of the application.  The candidate 
must write his/her name and father’s name on the back of the DD.   

The application fee shall be paid only through Demand Draft (DD). No other mode of payment 
shall be accepted. Candidates belonging to Scheduled Caste (SC), Scheduled Tribe (ST),                       
Ex-servicemen (ESM), Persons with Benchmark Disabilities (PwBD), and Women are exempted 
from payment of the application fee. All other candidates must pay the prescribed application fee, failing 
which their candidature shall be rejected. 

i. Recruitment for the posts of Multi-Tasking Staff is governed by the “Recruitment Rules for                   
Multi-Tasking Staff” in CSIR as amended from time to time.  
 
j. Candidates selected for the post will be on probation for a period of two years from the date of taking 
over charge of the post. The probationary period may be extended or curtailed at the discretion of the 
Competent Authority.  After successful completion of probationary period, they will be considered for 
confirmation as per rules. 
 
k. The date of birth furnished by the candidate in the prescribed application form and supported by the 
Matriculation/Secondary Examination Certificate or Birth Certificate issued by the competent authority 
shall be accepted by CSIR-NAL for determining the age of the candidate. No subsequent request for 
change in the date of birth shall be entertained under any circumstances.  The date of birth must be 
supported by a High School/Secondary School/Higher Secondary School Certificate or a Birth 
Certificate issued by the competent authority. 
 
l. Incomplete applications or applications not submitted in the prescribed format, or those received 
without the prescribed application fee (where applicable), recent passport-size photograph, signature, 
self-attested copies of the requisite testimonials/documents, and caste/category/EWS/PwBD 
certificates or any other certificates in support of the claims made in the application form, shall be treated 
as invalid and summarily rejected. 
 
m. Appointments for reserved positions will be provisional, pending verification of caste certificate 
through appropriate channels. If verification reveals that a candidate's claim to SC/ST/OBC-
NCL/EWS/PwBD status is false or incorrect, their employment will be terminated immediately without 
assigning any reasons and without prejudice to further legal action as deemed fit. 
 
n. The selected incumbents will be posted in CSIR-NAL, Bengaluru. But they can be transferred to other 
CSIR labs / Instt., anywhere in India in public interest.  
 
o. No TA will be reimbursed for appearing Written Examination.      
 
p. The number of vacancies indicated against the Post is provisional and may increase or decrease at 
the time of selection. The Competent Authority may or may not fill up any or all the posts or cancel the 
Advertisement in part or full due to any unforeseen/unavoidable reasons. No representation in this 
regard shall be entertained.   
 
q. The decision of the Competent Authority, CSIR-NAL/CSIR in all matters relating to eligibility,  
acceptance or rejection of applications, mode of selection and conduct of  
Written Examination will be final and binding on the candidates. 
 
r. Any discrepancy found between the information given in application and as evident in original 
documents at the time of verification of documents, will make the candidate ineligible for the post. 



s. Applicants currently working in CSIR/Government Organizations /Autonomous Bodies/ Statutory 
Bodies/Universities/PSUs etc., as regular employee must inform their department or office and enclose 
the “No Objection Certificate” (NOC) & Vigilance Clearance Certificate from their employer at the time 
of submitting the Hardcopy of application, failing which their candidature will NOT be considered. 
 
t. Any further updates, notices, addendum or corrigendum related to this advertisement will be posted 
solely on the CSIR-NAL official website. No individual notifications will be sent to candidates; thus the 
candidates are advised to check the CSIR-NAL official website regularly. 
 
u. Candidates should indicate as to whether any of their blood/close relatives [relation to a Government 
servant include the wife or husband, son or daughter, parents, brothers or sisters or any person related 
to any of them by blood or marriage, whether they are dependent on the Government servant or not] is 
working in CSIR or any other National Labs/ Institutes/ Units of the CSIR. 
 
v. The selected candidates will not be permitted to apply for appointment elsewhere or in CSIR-NAL 
during the probationary period and if they have already applied for any posts in any other organization, 
they may have to intimate the details of such applications, immediately after joining the Laboratory. 
 
w. Candidates are advised to use the prescribed application form attached to the advertisement and 
submit the duly filled-in hard-copy application well before the closing date to avoid any last-minute rush, 
postal delays, or other unforeseen circumstances.  
 
x. Canvassing in any form and/or bringing in any influence political or otherwise will be treated as a 
disqualification for the post. 
 
y. No interim enquiry or correspondence regarding the recruitment process will be entertained. 
Candidates are advised to carefully read the advertisement and ensure that the duly filled-in application 
form, along with all requisite documents, reaches this Office on or before the prescribed closing date. 
Any queries relating to the recruitment process may be addressed to the contact details provided in the 
advertisement. 
 
5. How to Apply: 
 
a. Eligible candidates are required to submit the duly filled-in prescribed application form, along with 
self-attested copies of all requisite certificates/documents and the application fee receipt (where 
applicable), in hard copy to the address by speed post/courier as specified in this advertisement. 
Applications received through any other mode shall not be entertained. 
 
b. Before filling up the application form, candidates are advised to carefully read this advertisement and 
the instructions contained therein.  
 
c. The application shall be submitted in the following manner within the prescribed timeline: 
i)  Fill in the prescribed application form. 
ii) Pay the prescribed application fee through Demand Draft (DD), wherever applicable. 
iii)Submit the duly filled-in application form, along with the self-attested copies of the requisite  
    certificates/documents and the DD (where applicable), so as to reach this Office on or  
    before the prescribed closing date. 
 
d. The application fee, once paid, shall not be refunded under any circumstances nor adjusted against 
any other recruitment or selection process. Candidates must ensure that all particulars furnished in the 
application form are complete and correct, and that all requisite self-attested supporting documents 
enclosed with the application are legible and in support of the claims made in the application. Incomplete 
applications or applications received without the prescribed documents are liable to be rejected. 
 
e. Candidates are required to affix a recent passport-size colour photograph in the space provided in 
the prescribed application form and sign the application in the designated place. Self-attested copies of 
all relevant certificates, mark sheets, testimonials, experience certificates and other supporting 
documents shall be enclosed with the application.  
 
f. Candidates are advised to retain a photocopy of the duly filled-in application form, along with copy of 
the DD (where applicable) and all enclosures, for their record. The original hard-copy application, 
complete in all respects, along with the prescribed application fee receipt (where applicable) and self-
attested copies of all requisite certificates/documents, shall be submitted to this Office so as to reach 
on or before the prescribed closing date. Candidates may be required to produce the original 
certificates/documents for verification at any stage of the recruitment process. 



g. The candidature is provisional and subject to verification of original documents, payment of 
application fee where applicable and if the verification reveals any false information, candidature will be 
summarily rejected forthwith without assigning any further reasons and without prejudice to such further 
action as may be taken under the provisions of the Indian Penal Code for production of false certificates.  
 
h. If any candidate is found not eligible at any stage, then his/her candidature will be rejected forthwith 
and no representation in this regard will be entertained.  
 

7. CHECK LIST 

Candidates must ensure that the following documents are enclosed with the hard copy of the 
application, wherever applicable. Applications received without the prescribed documents, with 
incomplete documentation, or after the prescribed closing date shall be summarily rejected. 

a. Demand Draft of ₹500/- (Rupees Five Hundred only), wherever applicable, drawn in favour of The 
Director, CSIR–National Aerospace Laboratories, Bengaluru.  Name and Father’s name to be 
written on the back of the DD. 

b. Recent passport-size colour photograph affixed in the space provided in the application form. 

c. Signature of the candidate in the prescribed space in the application form. 

d. Self-attested copies of the following educational certificates and mark sheets: 

 SSLC/Matriculation/X Standard Certificate/Mark Sheet (as proof of Date of Birth); 

 Certificates and mark sheets of all prescribed educational qualifications. 

e. Self-attested copy of the latest SC/ST/OBC (NCL)/EWS/PwBD/Ex-serviceman certificate, wherever 
applicable, in the prescribed Government of India format (applicable for Central Government job) issued 
by the competent authority. 

f. In the case of widows, divorced women, or women judicially separated from their husbands and who 
have not remarried, a copy of the relevant court judgment/decree together with an affidavit declaring 
that the candidate has not remarried. 

g. No Objection Certificate (NOC) and Vigilance Clearance from the employer, in respect of candidates 
serving as regular employees in CSIR/Government Departments/Autonomous Bodies/Statutory 
Bodies/Universities/Public Sector Undertakings, wherever applicable. 

h. School Leaving Certificate indicating the candidate's name and date of birth, if these particulars are 
not appearing in the SSLC/Matriculation/X Standard Certificate/Mark Sheet. 

i.   Self-attested copy of a valid Government-issued photo identity proof (Aadhaar Card, PAN Card, 
Voter ID Card, Passport, Driving Licence, etc.). 

j.   The envelope containing the application form must be superscribed “Application for the Post of MTS, 
Advt. No.11/2026. 

8. Probable Grounds for Rejection of Application/Candidature 

The application/candidature of a candidate is liable to be rejected at any stage of the recruitment 
process on any of the following grounds: 

a. Application is incomplete, unsigned, or not in the prescribed format. 

b. Non-receipt of the prescribed application fee through Demand Draft, wherever applicable. 

c. Non-possession of the prescribed essential qualifications, experience, age, or any other eligibility 
conditions as on the closing date for receipt of applications. 

d. Receipt of the application after the prescribed closing date. 



e. Submission of the application without the requisite certificates/documents, including No Objection 
Certificate (NOC), wherever applicable. 

f. Any discrepancy, mismatch, or inconsistency between the information furnished in the application 
and the original documents produced during scrutiny/document verification. 

g. Submission of false, incorrect, or misleading information or suppression of any material fact. 

h. Failure to fulfil any of the eligibility conditions or other terms and conditions stipulated in the 
Advertisement and/or the applicable Recruitment Rules. 

 

DISCLAIMER 

1. Candidates must ensure that they fulfil all the prescribed eligibility conditions, including age, 
essential educational qualifications, experience (wherever applicable), and the category 
claimed in the application form, as on the closing date for receipt of applications. They must 
produce the requisite original certificates/documents issued by the competent authority in 
support of their claims whenever called for, particularly at the time of document verification. 
Failure to fulfil the prescribed eligibility conditions or to produce the requisite 
certificates/documents shall render the candidature liable to be cancelled at any stage of the 
recruitment process, including after selection or appointment. 

2. The candidature of a candidate is purely provisional and subject to verification of all original 
certificates/documents. If, at any stage of the recruitment process, it is found that the candidate 
has furnished any false, incorrect, or misleading information, suppressed any material fact, or 
does not fulfil the eligibility conditions prescribed in this Advertisement and/or the applicable 
Recruitment Rules, the candidature/selection/appointment shall be liable to be cancelled 
without notice. CSIR–National Aerospace Laboratories (CSIR–NAL) reserves the right to take 
appropriate action, including debarment from future recruitments, in accordance with the 
applicable rules. 

3. The decision of CSIR–National Aerospace Laboratories (CSIR–NAL) in all matters relating to 
eligibility, acceptance or rejection of applications, conduct of the recruitment process, document 
verification, selection, interpretation of the provisions of this Advertisement, and the applicable 
Recruitment Rules shall be final and binding on all candidates. No correspondence or 
representation in this regard shall be entertained. 

4. The office shall not be responsible for any loss of application post receipt that has not been 
properly superscribed on the envelope identifying it as the application for the post of MTS 
against the advertisement. 

. 
 

                                                                                                              Sd/- 
Sr. Controller of Administration 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

Annexure-I  
 
 
FORMAT OF ‘NO OBJECTION CERTIFICATE’ FROM THE EMPLOYER OF CANDIDATE 
CURRENTLY WORKING AS REGULAR EMPLOYEE IN CSIR/ GOVERNMENT ORGANISATIONS 
/AUTONOMOUS BODIES /STATUTORY BODIES/ UNIVERSITIES/ PUBLIC SECTOR 
UNDERTAKINGS etc. 

(Letter Head of the Institution/Issuing Authority) 
 
No. ……………                            Date: _____________  
 
No Objection Certificate for Applying to Advertisement No.__________ 
 
This is to certify that Mr./Ms. ______________________, Designation___________, is a 
permanent/regular employee of this department/organization and has been serving in the capacity of 
Current Position__________since ___________. 
 
This department/organization has no objection to his/her applying for the position advertised vide Advt. 
No. __________ dated ____________ for the position of Post Code_______Position____________.  
 
This department/organization has no objection to Mr./Ms.__________________ participating in the 
selection process or being considered for the aforementioned employment in the new position.  
 
It is also certified that Mr./Ms. ______________________ is not currently undergoing any penalties 
under the applicable conduct rules and Mr./Ms.____________________ is neither under suspension, 
nor any vigilance, disciplinary, or criminal cases is pending against him/her as of the date of issuance 
of this certificate.  
 
This certificate is issued at the request of the applicant for the purpose of applying to the said 
advertisement.  
 
 

Place: ........................  
 

For [Name of Department/Organization],  
 
 
[Signature of Issuing Authority]  
[Name of Issuing Authority]  
[Designation of Issuing Authority]  
[Official Seal/Stamp]  
[Contact Information]  
[Department/Organization Address] 

 
 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Annexure-II  
 

 
The form of certificate to be produced by Scheduled Castes and Scheduled Tribes candidates 
applying for appointment to posts under the Government of India 
 
This is to certify that Shri/Shrimati/Kumari*………………………………………………. Son/daughter* of 
…………………………………………………… of village/town*……………….. in District/Division* 
………………….. of the State/Union Territory*………………………………belongs to the 
…………………………. caste/tribe* which is recognized as a Scheduled Caste/Scheduled Tribe* 
under:- 
@ The Constitution (Scheduled Castes) Order, 1950  
@ The Constitution (Scheduled Tribes) Order, 1950  
@ The Constitution (Scheduled Castes) Union Territories Order, 1951  
@ The Constitution (Scheduled Tribes) Union Territories Order, 1951  
[as amended by the Scheduled Castes and Scheduled Tribes List (Modification) Order, 1956; the 
Bombay Reorganisation Act, 1960, the Punjab Re-organisation Act, 1966, the State of Himachal 
Pradesh Act, i 1970, the North Eastern Areas (Reorganisation) Act, 1971, the Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes Order (Amendment) Act. 1976., the State of Mizoram Act, 1986, the State of 
Arunachal Pradesh Act, 1986 and the Goa, Daman and Diu (Reorganisation) Act. 1987.]  
@ The Constitution (Jammu and Kashmir) Scheduled Castes Order, 1956  
@ The Constitution (Andaman and Nicobar Islands) Scheduled Tribes Ordr, 1959 as amended by the 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes Order (Amendment) Act, 1976  
@ The Constitution (Dadar and Nagar Have ii) Schedule Castes Order, 1962  
@The Constitution (Dadar and Nagar Haveli) Scheduled Tribes Order, 1962  
@, The Constitution (Pondicherry) Scheduled Castes Order, 1964  
@ The Constitution (Uttar Pradesh) Scheduled Tribes Order, 1967  
@ The Constitution (Goa, Daman and Diu) Scheduled Castes Order, 1968  
@ The Constitution (Goa, Daman and Dill) Scheduled Tribes Order, 1968  
@ The Constitution (Nagaland) Scheduled Tribes Order, 1970  
@ The Constitution (Sikkim) Scheduled Castes Order, 1978  
@ The Constitution (Sikkim) Scheduled Tribes Order, 1978  
@ The Constitution (Jammu & Kashmir) Scheduled Tribes Order, 1989  
@ The Constitution (SC) Order (Amendment) Act, 1990  
@ The Constitution (ST) Order (Amendment) Act, 1991  
@ The Constitution (ST) Order (Second Amendment) Act. 1991  
@ The Scheduled Castes and Scheduled Tribes Orders (Amendment) Act 2002  
@ The Constitution (Scheduled Castes) Order (Amendment) Act, 2002  
@ The Constitution (Scheduled Castes and Scheduled Tribes) Orders (Amendment) Act, 2002  
@ The Constitution (Scheduled Castes) Orders (Second Amendment) Act, 2002  
@ The Constitution (Scheduled Caste) Order (Amendment) Act 2007 
% 2. Applicable in the case of Scheduled Castes/Scheduled Tribes persons who have migrated from 
one State/Union Territory Administration to another,  
 
This certificate is issued on the basis of the Scheduled Castes/Scheduled Tribe certificate issued to 
Shri/Shrimati*………………………………………………Father/ Mother of Shri/ Shrimati/ Kumari* 
…………………………………………………………………… of village/town*/Territory**……………….. 
in District/ Division*…………………..of the State/ Union Territory* 
……………………………………………. who belong to the caste/tribe* which is recognised as a 
Scheduled Caste/Scheduled Tribe* in the State/Union Territory* issued by 
the………………………………………. dated……………………………… 

  
% 3. Shri/Shrimati/Kumari*………………………………………………………and/or* his/her* family 
ordinarily resides in village/town* ………………………………………. of …………………………………… 
District/Division* of the State/Union Territory*  

 
Signature………………………………………  
**Designation…………………………………  
(With Seal of Office) State/Union Territory*  

Place:…………………………..  
Date:…………………………..  
* Please delete the words which are not applicable.  
@ Please quote specific Presidential Order.  
% Delete the paragraph which is not applicable  



NOTE: The term “ordinarily reside (s)” used here will have the same meaning as in Section 20 of the 
Representation of the People Act, 1950.  
**List of authorities empowered to issue Scheduled Caste/Scheduled Tribe Certificate  
(i) District Magistrate/Additional District Magistrate/Collector/Deputy commissioner/Additional 

Deputy Commissioner/Deputy Collector/ 1st Class stipendiary Magistrate/ Sub-Divisional 
Magistrate/Taluka Magistrate/Executive Magistrate/Extra Assistant Commissioner. (not below 
of the rank of 1st Class Stipendiary Magistrate).  

(ii)  Chief Presidency Magistrate/Additional Chief Presidency Magistrate/Presidency Magistrate.  
(iii)  Revenue Officers not below the rank of Tehsildar.  
(iv)  Sub Divisional Officer of the area where the candidate and/or his/her family normally resides  
(v)  Administrator/Secretary to Administrator/Development Officer (Lakshadweep)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Annexure-III  
 
 
FORM OF CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY OTHER BACKWARD CLASSES APPLYING FOR 
APPOINTMENT TO POSTS UNDER THE GOVERNMENT OF INDIA 
 
This is to certify that Shri/Smt./Kumari_______________________son/daughter 
of___________________________village/town_______________________________in District 
/Division belongs to the______________________________ community which is recognised as a 
backward class under the Government of India, Ministry of Social Justice and Empowerment’s 
Resolution No._____________________________________ dated _____________________* and/or 
his family ordinarily reside(s) in the _________________________________District/Division of 
the________________________________State/Union Territory. This is also to certify that he/she does 
not belong to the persons/sections (Creamy Layer) mentioned in Column 3 of the Schedule to the 
Government of India, Department of Personnel & Training O.M. No. 36012/22/93-Estt. (SCT) dated 
8.9.1993, OM No. 36033/3/2004- Estt. (Res) dated 9th March, 2004, O.M. No. 36033/3/2004-Estt. (Res) 
dated 14th October, 2008 and O.M. No. 36033/1/2013-Estt. (Res) dated 27th May, 2013**  
 

Signature___________________ 
                                                                  
$  
Designation___________________  

 
Dated:  
 
Seal  
 
* The authority issuing the certificate may have to mention the details of Resolution of Government of 
India, in which the caste of the candidate is mentioned as OBC.  
** As amended from time to time.  
$ List of Authorities empowered to issue Other Backward Classes certificate will be the same as those 
empowered to issue Scheduled Caste/Scheduled Tribe certificates.  
Note: - The term "Ordinarily" used here will have the same meaning as in Section 20 of the 
Representation of the People Act, 1950. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Annexure-IV  
 
FORM OF DECLARATION TO BE SUBMITTED BY THE ‘OTHER BACKWARD CLASS’ 
CANDIDATE (IN ADDITION TO THE COMMUNITY CERTIFICATE) 
 
 

I ____________________________________ Son/daughter of Shri _________________________ 

resident of village/town/city_______________________ district________________________ 

state_____________ hereby declare that I belong to the __________________________ community 

which is recognized as a backward class by the Government of India for the purpose of reservation in 

services as per orders contained in Department of Personnel and Training Office Memorandum No. 

36102/22/93-Estt.(SCT) dated 8-9-1993. It is also declared that I do not belong to persons/sections 

(Creamy Layer) mentioned in column 3 of the Schedule to the above referred Office Memorandum 

dated 8-9-1993, O.M. No. 36033/3/2004-Estt.(Res.) dated 9th March, 2004 and O.M. No. 

36033/3/2004- Estt.(Res.) dated 14th October, 2008 and as amended time to time. I also declare that 

the condition of status/annual income for creamy layer of my Parents/guardian is within prescribed limits 

as on last date of application.  

 

 
Signature____________________________  
Name      ____________________________ 
Address  ___________________________ 

Place: _____________________  
Date: ______________________   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Annexure - V  

Government of ……………………………………………. 
(Name & Address of the authority issuing the certificate) 
INCOME & ASSEST CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY 

ECONOMICALLY WEAKER SECTIONS 
Certificate No…………………………….                                                             Date:……………………….  
VALID FOR THE YEAR………………………………… 
This is to certify that Shri/Smt./Kumari…………………………………………….… son/ daughter/ wife of 
……………………………………………. permanent resident of, ……………………………. Village/ 
Street, Post Office, Territory…………………………Pin Code…………………… whose photograph is 
attested below belongs to Economically Weaker Sections, since the gross annual income* of his/her 
family**is below Rs. 8 lakhs (Rupees Eight Lakh only) for the financial 
year……………………………………His/her family does not own or possess any of the following 
assets**:  

I. 5 acres of agricultural land and above;  
II. Residential flat of 1000 sq. ft. and above  
III. Residential plot of 100 Sq. Yards and above in notified municipalities;  
IV. Residential plot of 200 sq. yards and above in areas other than the notified municipalities.  

2. Shri/Smt./Kumari………………………. belongs to the……………………………. caste which is not 
recognized as a Scheduled Caste, Scheduled Tribe and Other Backward Classes (Central List).  

Signature with seal of 
Office……………………….  
Name……………………….  
Designation………………………  

 
 
 
 
*Note 1 : Income covered all sources i.e. salary, agriculture, business, profession, etc.  
**Note 2 : The term ‘Family” for this purpose include the person, who seeks benefit of reservation, 
his/her parents and siblings below the age of 18 years as also his/her spouse and children below the 
age of 18 years ***Note 3 : The property held by a “Family’ in different locations or different places/cities 
have been clubbed while applying the land or property holding test to determine EWS status. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Recent 

passport size 

attested 

photograph of 

the applicant 



 
 
 

Annexure - VI  
 

Certificate of Disability 
(In cases of multiple disabilities) 

[See rule 18(1)] 
(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) 

 
 
 
 

 
 
Certificate No. ……………………     
 Date:……………….   
 
 
This is to certify that we have carefully examined Shri/Smt./Kum. 
______________________________________________son/wife/daughter of Shri 
__________________________________________ Date of Birth (DD/MM/YY) ____________ Age 
_____ years, male/female ______________. Registration No. ____________________________ 
permanent resident of House No. ____________ Ward/Village/Street ____________ Post Office 
____________ District ____________ State ____________, whose photograph is affixed above, and 
am satisfied that:  
(A) he/she is a case of Multiple Disability. His/her extent of permanent physical impairment/disability 
has been evaluated as per guidelines (……………number and date of issue of the guidelines to be 
specified) for the disabilities ticked below, and is shown against the relevant disability in the table below: 

Sl. 
No. 

Disability Affected part of 
body 

Diagnosis Permanent physical 
impairment/mental 
disability (in%) 

1 Locomotor disability    

2 Muscular Dystrophy    

3 Leprosy cured    

4 Dwarfism    

5 Cerebral Palsy    

6 Acid attack Victim    

7 Low vision    

8 Blindness    

9 Deaf    

10 Hard of Hearing    

11 Speech and Language 
disability 

   

12 Intellectual Disability    

13 Specific learning Disability    

14 Autism Spectrum Disorder    

15 Mental illness    

16 Chronic Neurological 
Conditions 

   

17 Multiple sclerosis    

18 Parkinson’s disease    

19 Haemophilia    

20 Thalassemia    

21 Sickle Cell disease    

 
 
(B)  In the light of the above, his/her over all permanent physical impairment as per guidelines 

(……….number and date of issue of the guidelines to be specified), is as follows : -  
In figures : - ------------------ percent  
In words :- --------------------------------------------------------------------------percentage 
 

2.  This condition is progressive/non-progressive/likely to improve/not likely to improve. 
3.  Reassessment of disability is :  

(i) not necessary,  

Recent passport 

size attested 

photograph 

(showing face 

only) of the 

person with 

disability 



or  
(ii) is recommended/after ............... years ................ months, and therefore this certificate shall 
be valid till ----- ----- ------ (DD) (MM) (YY)  
@ e.g. Left/right/both arms/legs  
# e.g. Single eye/both eyes 
£ e.g. Left/Right/both ears 

4.  The applicant has submitted the following document as proof of residence:- 

Nature of Document Date of Issue Details of authority issuing certificate 

   
 

 
5.  Signature and seal of the Medical Authority. 

   

Name and Seal of Member Name and Seal of Member Name and Seal of the 
Chairperson 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Signature / 

thumb 

impression of the 

person in whose 

favour certificate 

of disability is 

issued 



 
Annexure - VII 

Certificate of Disability  
(NAME AND ADDRESS OF THE MEDICAL AUTHORITY ISSUING THE CERTIFICATE) 

 
 
 
 
 
 
Certificate No.: ____________________      
Date: ___________  
 
This is to certify that I have carefully examined Shri/Smt/Kum 
___________________________________son/ wife/ daughter of Shri 
_____________________________ Date of Birth__________________ (DD/MM/YYYY) 
Age____________ Years, Male/Female ________________ Registration No. 
_________________________Permanent Resident of House No. 
_____________________Ward/Village/Street____________________PostOffice________________
______District ______________________ State __________________________ whose photograph 
is affixed above, and are satisfied that he/she is a Case of ____________ Disability. His/her extent of 
percentage physical impairment/ disability has been evaluated as per guidelines (to be specified) for 
the disabilities (to be specified) and is shown against the relevant disability in the table below: 
 

Sl. 
No. 

Disability 
Affected part of 
body 

Diagnosis 

Permanent 
physical 
impairment / 
mental disabilities 
(in %) 

1 Locomotor disability @   

2 Low vision #   

3 Blindness Both Eyes   

4 Hearing Impairment $   

5 Mental retardation X   

6 Mental-illness X   

(Please strike out the disabilities which are not applicable) 
 
2.  This above condition is progress / non-progress / likely to improve / not likely to improve. 
 
3.  Reassessment of disability is:  

(i) not necessary,  
        Or  

(ii) is recommended/ after _________________ years_____________on this, and 
therefore this certificate shall be valid till_____________________ (DD)/(MM)/(YY)  

 
@  e.g. Left/right/both arms/legs  
#  e.g. Single eye/both eyes  
$  e.g. Left/Right/both ears 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Recent PP Size 

Attested 

Photograph 

(Showing face 

only) of the Person 

with disability 



 
4.  The applicant has submitted the following document as proof of residence:- 

Nature of Document Date of Issue Details of authority 
issuing certificate 

 
 
 

  

 
 
 
 

(Authorised Signatory of notified Medical Authority)  
(Name and Seal)  
  Countersigned  

(Countersignature and seal of the  
Chief Medical Officer/Medical Superintendent/ Head  
of Government Hospital, in case the  
certificates issued by a medical authority  
who is not a government servant (with seal)) 

          
          
          
          
          
          
          
          

          
 

Note: In case this certificate is issued by a medical authority who is not a government servant, it shall  
             be valid only if countersigned by the Chief Medical Officer of the District. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Signature/Thumb 

impression of the 

person in whose 

favour disability 

certificate is 

issued. 



 
 

Annexure - VIII 
 

 
Letter of Undertaking for Using Own Scribe 

 

 
I ………………………………….., a candidate with ……………………………………… (name of 
the disability) appearing for the …………………………………….. (name of the examination)    
bearing    Roll    No.    ………………………………    at 
………………………………..   (name   of   the   centre)   in   the   District 
………………………….., …………………………….. (name of the State/UT). My qualification is 
………………………………………………………. 
 
I do hereby state that …………………………………………. (name of the scribe) will provide the 
service of scribe/reader/lab assistant for the undersigned for taking the aforesaid examination. 

 
I do hereby undertake that his/her qualification is…………………………………In case, 
subsequently it is found that his / her qualification is not as declared by the undersigned and is 
beyond my qualification, I shall forfeit my right to the post and claims relating thereto. 

 
 
 
 

(Signature of the candidate with Disability) 
 
 
Place:   
 

Date:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Annexure – IX 
 
 

CERTIFICATE REGARDING PHYSICAL LIMITATION IN AN EXAMINEE TO WRITE 
 

 
This is to certify that, I have examined Mr/Ms/Mrs _______________________(name of the candidate 
with disability), a person with ________________ (nature and percentage of disability as mentioned in 
the certificate of disability), S/o/D/o ________________________, a resident of 
_____________________(Village/ District/ State) and to state that he / she has physical limitations 
which hampers his/her writing capabilities owing to his/her disability. 

                    
 

  Signature  
Chief Medical Officer/Civil Surgeon/Medical    
Superintendent of   a Government health care 
Institution 

                       Name & Designation 
Name of Government Hospital/Health Care Centre with Seal 

 
 
Place: 
Date: 
 
 
Note:Certificate should be given by a specialist of the relevant stream/disability (e.g. Visual 
impairment-Ophthalmologist, Locomotor disability-Orthopaedic specialist/PMR) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

FOR OFFICE USE ONLY 

Application Serial No.: _______________________ 

Date of Receipt of Application: _______________________ 

Demand Draft Details (where applicable): 

DD No.: _______________________ Date: _______________________ 

Amount: ₹ _______________________ 

Bank: _______________________ 

☐ Demand Draft detached and taken into custody by me. 

Name & Signature of Receiving Official: _______________________ 

Date: _______________________ 

Eligibility Status 

☐ Eligible 

☐ Provisionally Eligible 

☐ Not Eligible 

Reason (if Not Eligible): _______________________________________________ 

Documents Verified by: _________________________________________________ 

Signature of Scrutinising Officer: _______________________ 

Date: _______________________ 

    Instructions to Candidates 

1. Candidates shall submit their application only in the prescribed format, neatly typed on                   
A4-size paper. Handwritten applications will not be accepted. 

2. A recent self-attested passport-size colour photograph shall be affixed in the space 
provided in the application form. 

3. Self-attested copies of all relevant certificates/documents in support of age, educational 
qualification, category, PwBD/Ex-Serviceman status, experience (if any), etc., shall be 
enclosed with the application. 

4. The prescribed application fee of ₹500/- (Rupees Five Hundred only) shall be remitted 
only through Demand Draft (DD) drawn in favour of the Director, CSIR–National 
Aerospace Laboratories, payable at Bengaluru. No other mode of payment will be 
accepted. 

5. Candidates are advised to write their full name and father’s name on the back of the DD 
before enclosing it with the application 

6. Incomplete applications, applications not accompanied by the prescribed application fee 
(where applicable), or applications without the requisite certificates/documents are liable 
to be rejected. 

7. The completed application, along with all enclosures, shall be sent only through Speed 
Post / Courier to the address specified in the advertisement. Applications received through 
any other mode shall not be entertained.  



 

  APPLICATION FORM FOR THE POST OF MULTI-TASKING STAFF (MTS) 

Advertisement No.: _____________ Post Code: ________________ 

 

1. Name of Candidate (BLOCK LETTERS): ___________________________ 

 

2. Father's/Mother's/Guardian's Name: _______________________________ 

3. Date of Birth (DD/MM/YYYY): ____/____/______ 

4. Age (as on closing date): Years ____ Months ____ Days ____ 

5. Gender: Male / Female / Transgender 

6. Religion: ____________________ 

7. Category: UR / EWS / OBC(NCL) / SC / ST 

8. PwBD: Yes / No    Category: ____________________ 

9. Ex-Serviceman: Yes / No 

10. Correspondence Address: 

____________________________________ 

____________________________________ 

______________________________PIN: 

 

Valid Mobile No: __________                                   Valid Email ID: __________ 

 

11. Permanent Address: 

_________________________________________ 

__________________________________________ 

_______________________________PIN: 

 

 

 

 

 

Affix one recent 
self-attested 

colour passport-
size photograph 

in the space 
provided 



 

12. Educational Qualifications: 

Examination Board/University Year of 
Passing 

%/CGPA Subject 

    
 
 

 
 

     
 

 
 

    

 

13. Technical Qualification/Skill Training: __________________________ 

14. Experience: 

Organisation Designation Period Nature of Duties 

    

    

 

15. Identification Marks: 

 

1. __________________ 

 

2. ___________________ 

16. Application Fee Details (if applicable) 

Amount (₹): ______   Demand Draft No.: ______   Date: ___/___/____ 

Issuing Bank: __________________ Branch: __________________ 

Drawn in favour of: ______________________________ 

                                                                  Declaration 

I hereby declare that the information furnished by me in this application is true, complete 
and correct to the best of my knowledge and belief. I understand that if any information 
furnished is found to be false or if I fail to satisfy the prescribed eligibility conditions, my 
candidature/appointment is liable to be cancelled at any stage. 

                                                                                                      

Signature of Candidate 

Place: __________ Date: ___/___/____ 

 

Enclosures :  



विज्ञापन विवि: 12.08.2026 

सीएसआईआर-राष्ट्र ीय िाांिररक्ष प्रयोगशालाएां  

CSIR-NATIONAL AEROSPACE LABORATORIES 

पी.बी. सां. 1779, एचएएल एयरपोर्ट  रोड, कोवडहल्ली, बेंगलुरु – 560 017 

 

विज्ञापन सां. 11/2026 

(िेबसाइर्: www.nal.res.in) 

सीधी भिी के आधार पर मल्टी र्ास्कां ग  स्टाफ के पदो ां पर भिी हेिु विज्ञापन 

 

आिेदन की हाडट  कॉपी प्राप्त करने की प्रारांभ विवि 12/08/2026 पूिाटह्न 9:00 बजे 

आिेदन की हाडट-कॉपी प्राप्त करने की अांविम विवि 21/09/2026 अपराह्न 5:00 बजे िक 

आिेदन केिल स्पीड पोस्ट/ कूररयर के माध्यम से हाडट  कॉपी के रूप में ही स्वीकार वकए जाएां गे।  

ईमेल, व्यस्िगि रूप से या वकसी अन्य माध्यम से प्राप्त आिेदनो ां पर विचार नही ां वकया जाएगा। 

सीएसआईआर-राष्ट्र ीय वाांतररक्ष प्रयोगशालाएां  (सीएसआईआर- एनएएल) सीधी भती के आधार पर मल्टी टास्कां ग 

स्टाफ (एमटीएस) के पद पर भती के ललए पात्र भारतीय नागररकोां से लनधााररत प्रारूप में आवेदन आमांलत्रत करता है। आवेदन 

केवल स्पीड पोस्ट/कूररयर के माध्यम से हाडाकॉपी के रूप में जमा लकए जाएां गे। ररस्ियोां का लववरण लनम्नानुसार है: 

 

पद का 

कोड 

पद का नाम पदो ां की कुल 

सांख्या एिां 

आरक्षण 

अवधकिम आयु सीमा 

(आिेदन की हाडटकॉपी 

प्राप्त करने की अांविम 

विवि िक) 

िेिन मैवर्रक्स में िेिन 

स्तर (7िें कें द्रीय िेिन 

आयोग के अनुसार) 

एिां कुल पररलस्ियाां 

अवनिायट  

योग्यिा 

एमटीएस मल्टी टास्कां ग 

स्टाफ 

06 

(एसटी-01, 

ओबीसी 

(एनसीएल)-02, 

ईडबू्ल्यएस-01 एवां 

अनारलक्षत-02) 

25 वर्ा* वेतन  स्तर -01 

(रु. 18,000 - 

56,900/-) 

7वें सीपीसी के अनुसार 

एसएससी/10वी ां 

कक्षा 

एसटी: अनुसूलित जनजालत, ओबीसी (एनसीएल): अन्य लपछडा वगा [नॉन-क्रीमी लेयर]; ईडबू्ल्यएस: आलथाक रूप से कमजोर 

वगा और यूआर: अनारलक्षत 

नोट: 

I. सक्षम प्रालधकारी के पास प्रशासलनक कारणोां से लकसी भी स्तर पर उपरोि में से लकसी भी पद के ललए भती 

प्रलक्रया को रद्द करने का अलधकार सुरलक्षत है और सक्षम प्रालधकारी का लनणाय सभी के ललए अांलतम एवां बाध्यकारी 

होगा। 

II. पद के कोड के समक्ष दशााई गई ररस्ियोां की सांख्या अस्थायी है और यह बढ़ या घट सकती है। 

 

* जहाां भी लागू हो, सीएसआईआर/ भारत सरकार के लदशालनदेशोां के अनुसार आयु में छूट दी जाएगी। 

 

ऊपरी आयु सीमा, शैक्षलणक योग्यताओां आलद के सांबांध में पात्रता लनधााररत करने की लनणाायक लतलथ (कट-ऑफ लतलथ) हाडा 

कॉपी प्राप्त करने के ललए लनधााररत अांलतम लतलथ होगी। 

 

लकसी भी प्रकार की डाक देरी के ललए कायाालय लजमे्मदार नही ां होगा। 



 

कायट की अपेक्षाएँ: 

 

ियलनत अभ्यथी को अन्य कायों के साथ-साथ लनम्नललस्ित कताव्ोां का पालन करना होगा: 

 अनुभाग के ररकॉडा/फाइलोां का भौलतक रिरिाव। 

 अनुभाग/ प्रकोष्ठ की सामान्य सफाई एवां रि-रिाव। 

 कायाालय के भीतर फाइलें और अन्य कागजात ले जाना। 

 फोटोकॉपी करना, कैन करना, फैक्स भेजना (जहाां आवश्यक हो) और अन्य लनयलमत कायाालय सहायता काया। 

 डाक लवतरण / एकत्र करना (यलद आवश्यक हो तो कायाालय-भवन के बाहर भी)। 

 डायरी, लडसै्पि, फाइललांग और ररकॉडा प्रबांधन जैसे लनयलमत कायाालय-कायों में सहायता करना। 

 कायाालय-कक्षोां को िोलना और बांद करना। 

 कमरोां की सफाई और फनीिर, लफक्स्िर एवां कायाालय उपकरणोां की झाड-पोांछ (धूल साफ करना)। 

 आवश्यकतानुसार अलधकाररयोां, कमािाररयोां और आलधकाररक मेहमानोां के ललए िाय/कॉफी और जलपान तैयार करना 

और परोसना। 

 बैठकोां, समे्मलनोां और अन्य आलधकाररक कायाक्रमोां के आयोजन में सहायता करना। 

 लनयांत्रक अलधकारी/पयावेक्षी अलधकारी द्वारा समय-समय पर सौांपा गया कोई अन्य काया। 

वनबांधन और शिें 

1. पररषद सेिा के अांिगटि लाभ: 

 

क. यह पद लागू भत्ोां जैसे लक महांगाई भत्ा (डीए), मकान लकराया भत्ा (एिआरए), यात्रा भत्ा (टीए) और अन्य लाभोां को 

वहन करता है, जैसा लक कें द्रीय सरकार के कमािाररयोां के ललए स्वीकाया है तथा समय-समय पर सीएसआईआर के 

कमािाररयोां पर लागू लकया गया है। सीएसआईआर लनवास आवांटन लनयमोां के अनुसार उपलब्धता के आधार पर पररर्द 

का आवास प्रदान लकया जा सकता है। ऐसे मामलोां में, मकान लकराया भत्ा (एिआरए) देय नही ां होगा। 

 

ि. वेतन और भत्ोां के अलावा, ियलनत अभ्यथी लागू सीएसआईआर/भारत सरकार के लनयमोां के तहत स्वीकाया राष्ट्र ीय 

पेंशन प्रणाली (एनपीएस), लिलकत्सा सुलवधाएां /प्रलतपूलता, छुट्टी यात्रा ररयायत (एलटीसी), सांतान लशक्षा भत्ा (सीईए) और 

अन्य लाभोां के हकदार होांगे। 

 

क. लवज्ञापन में दशााए गए पद पर लनयुि व्स्ि लदनाांक 01.01.2004 को या उसके बाद कें द्र सरकार की सेवा में शालमल 

होने वाले कमािाररयोां पर लागू राष्ट्र ीय पेंशन प्रणाली (एनपीएस) द्वारा शालसत होांगे, जैसा लक सीएसआईआर द्वारा अपनाया 

गया है और समय-समय पर सांशोलधत लकया गया है। 

क. लनयुि व्स्ि की सेवा शतें लागू सीएसआईआर लनयमोां और लवलनयमोां द्वारा शालसत होांगी, लजनमें कें द्रीय लसलवल सेवाएां  

(आिरण) लनयम, कें द्रीय लसलवल सेवाएां  (वगीकरण, लनयांत्रण और अपील) लनयम, मौललक लनयम, पूरक लनयम और भारत 

सरकार/सीएसआईआर द्वारा समय-समय पर जारी अन्य आदेश/अनुदेश शालमल हैं। 

क. इन पदोां पर अस्िल भारतीय सेवा दालयत्व (एआईएसएल) लागू है। ियलनत अभ्यथी को पररर्द के लहत में भारत में लकसी 

भी स्थान पर स्स्थत सीएसआईआर की प्रयोगशालाओां/सांस्थानोां/कें द्रोां में तैनात या स्थानाांतररत लकया जा सकता है। 

 

2. आयु सीमाएां  एिां छूर्: 

 

क. आवेदकोां की आयु आवेदन की हाडा-कॉपी प्राप्त करने की अांलतम लतलथ तक नू्यनतम 18 वर्ा व लनधााररत ऊपरी आयु-

सीमा (अनारलक्षत उम्मीदवारोां के ललए) 25 वर्ा से अलधक नही ां होनी िालहए। प्रते्यक पद के ललए ऊपरी आयु सीमा, 

शैक्षलणक योग्यता और/या अनुभव लनधााररत करने की लनणाायक लतलथ  (कट-ऑफ लतलथ) हाडा-कॉपी आवेदन प्राप्त करने 

के ललए लनधााररत अांलतम लतलथ होगी। 

 



क. अनुसूलित जनजालत [एसटी] के ललए ऊपरी आयु सीमा में 05 वर्ा और अन्य लपछडा वगा [ओबीसी (एनसीएल)] के ललए 

03 वर्ा की छूट लागू सरकारी आदेशोां के अनुसार केवल उन्ी ां मामलोां में दी जाएगी जहाां पद/ररस्ियाां सांबांलधत शे्रलणयोां 

के ललए आरलक्षत हैं, लजसके ललए लनलदाष्ट् प्रालधकारी द्वारा हस्ताक्षररत भारत सरकार के लनधााररत प्रारूप में प्रासांलगक 

नवीनतम प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना होगा। यलद एससी/एसटी/ओबीसी(एनसीएल) उम्मीदवार अनारलक्षत (यूआर) पदोां के 

ललए आवेदन करते हैं, तो वे आयु में छूट के पात्र नही ां होांगे और ियन के सांबांध में उन्ें सामान्य उम्मीदवारोां के समान 

माना जाएगा [हालाांलक, ऐसे मामलोां में एससी और एसटी उम्मीदवारोां के ललए आवेदन शुल्क में छूट लागू है]। 

 

क. ओबीसी उम्मीदवारोां के ललए पात्रता भारत सरकार की कें द्रीय सूिी में सूिीबद्ध जालतयोां के आधार पर होगी, और उनकी 

उपजालत उि सूिी में अांलकत प्रलवलष्ट्योां से मेल िानी िालहए; अन्यथा, उनकी उम्मीदवारी लकसी भी आरलक्षत शे्रणी के 

तहत नही ां मानी जाएगी और अन्यथा पात्र होने पर  उन्ें अनारलक्षत (यूआर) माना जाएगा। "क्रीमी लेयर" के ओबीसी 

उम्मीदवार ओबीसी शे्रणी के ललए उपलब्ध ररयायतोां के हकदार नही ां हैं और उन्ें अपनी शे्रणी सामान्य के रूप में दशाानी 

होगी। 

 

ओबीसी(एनसीएल) की आरलक्षत शे्रणी से सांबांलधत उम्मीदवारोां को अपने आवेदन के साथ अपने प्रमाण पत्र की 

एक प्रलत जमा करनी होगी, लजसके लबना उनकी उम्मीदवारी पर आरलक्षत के रूप में लविार नही ां लकया जाएगा, बशते 

वे अनारलक्षत उम्मीदवारोां के ललए लागू आवश्यक मानदांडोां को पूरा करते होां। यह प्रमाण पत्र भारत सरकार के अांतगात 

पदोां पर लनयुस्ि के ललए लनधााररत प्रारूप में होना िालहए और सक्षम प्रालधकारी द्वारा जारी होना िालहए जो ऐसे प्रमाण 

पत्र जारी करने के ललए अलधकृत हैं, जैसे लक एसडीओ, लजलालधकारी या उप आयुि, जैसा लक भारत सरकार द्वारा 

लनलदाष्ट् लकया गया है।  

 

इसके अलतररि ओबीसी (गैर-क्रीमी लेयर) के  उम्मीदवारोां को आवेदन के साथ एक अलतररि घोर्णा-पत्र भी प्रसु्तत 

करना होगा, लजसमें यह घोलर्त लकया गया हो लक वे आवेदन की लतलथ से ठीक पूवावती तीन लवत्ीय वर्ों के दौरान आय 

के आधार पर ओबीसी (क्रीमी लेयर) शे्रणी से सांबांलधत नही ां हैं। 

 

क. भूतपूवा सैलनकोां के ललए ऊपरी आयु सीमा में छूट इस सांबांध में प्रिललत भारत सरकार/सीएसआईआर के आदेशोां के अनुसार 

लागू होगी। 

 

क. भारत सरकार के प्रावधानोां के अनुसार, लवधवाओां, तलाकशुदा मलहलाओां और अपने पलत से न्यालयक रूप से अलग रह रही 

मलहलाओां के ललए ऊपरी आयु सीमा में 35 वर्ा तक की (अनुसूलित जालत/अनुसूलित जनजालत के सदस्ोां के ललए उनके ललए 

आरलक्षत पदोां के सांबांध में 40 वर्ा तक) छूट दी जा सकती है, लजन्ोांने दोबारा शादी नही ां की है। इस उप-िांड के तहत आयु 

में छूट का दावा करने वाले उम्मीदवारोां को लनम्नललस्ित दस्तावेज साक्ष्य के रूप में प्रसु्तत करने होांगे:  

(i) लवधवा के मामले में, पलत का मृतु्य प्रमाण-पत्र तथा यह शपथपत्र लक उन्ोांने इसके बाद पुनलवावाह नही ां लकया है। 

(ii) तलाकशुदा मलहलाओां और अपने पलत से न्यालयक रूप से अलग हुई मलहलाओां के मामले में, तलाक या न्यालयक 

अलगाव के तथ्य को सालबत करने के ललए उलित न्यायालय के लनणाय/लडग्री की एक प्रमालणत प्रलत के साथ 

तलाकशुदा मलहलाओां की स्स्थलत में एक शपथ पत्र लक उन्ोांने पुनलवावाह नही ां लकया है। 

 

क. बेंिमाका  लदव्ाांगताओां वाले व्स्ियोां (पीडबू्ल्यबीडी) के ललए आयु में छूट: भारत सरकार के अनुदेशोां के अनुसार लनम्नललस्ित 

बेंिमाका  लदव्ाांगताओां से पीलडत व्स्ियोां को ऊपरी आयु सीमा में 10 वर्ा (लनयमोां के अनुसार एससी/एसटी के ललए 15 वर्ा 

और ओबीसी उम्मीदवारोां के ललए 13 वर्ा) की छूट दी जाएगी: 

(i) अांधापन और कम दृलष्ट्;  

(ii) बलधरता और सुनने में कलठनाई;  

(iii) लोकोमोटर लदव्ाांगता  लजसमें सेरेब्रल पाल्सी, कुष्ठ रोग से ठीक हुए व्स्ि, बौनापन, एलसड अटैक के लशकार और 

माांसपेशीय दुलवाकास शालमल हैं;  

(iv) स्वलीनता (ऑलटज्म), बौस्द्धक लदव्ाांगता , लवलशष्ट् अलधगम लदव्ाांगता  और मानलसक बीमारी; एवां  

(v) िांड (i) से (iv) के अांतगात आने वाली लदव्ाांगताओां में से एकालधक लदव्ाांगता  (बलधर-अांधता सलहत)।  

इस उप-िांड के तहत आयु में छूट का दावा करने वाले व्स्ियोां को अपने दावोां के समथान में लनधााररत प्रारूप में एक 

वैध प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना होगा, लजसमें स्पष्ट् रूप से दशााया गया हो लक शारीररक लदव्ाांगता 40% या उससे अलधक है। 

लकसी भी मामले में, इन उम्मीदवारोां की लनयुस्ि सरकार द्वारा लनधााररत शारीररक योग्यता के मानकोां के अनुसार लिलकत्सीय 

रूप से योग्य पाए जाने के अधीन होगी।  



 

लदव्ाांग व्स्ियोां को आयु में ररयायत इस तथ्य पर ध्यान लदए लबना स्वीकाया होगी लक पद लवकलाांग व्स्ियोां के ललए 

आरलक्षत है या नही ां, बशते पद को लदव्ाांगता  की उि शे्रणी के ललए उपयुि दशााया गया हो।  

 

यलद कोई लदव्ाांग व्स्ि कें द्रीय सरकार का कमािारी होने के कारण भी आयु में छूट के ललए पात्र है, तो उसे लदव्ाांगजन 

अथवा कें द्रीय सरकार के कमािारी के रूप में उपलब्ध आयु में छूट में से जो अलधक लाभकारी होगी, वही प्रदान की जाएगी।

  
 

प्रलललपक की सुलवधा का लाभ उठाने वाले पीडबू्ल्यबीडी उम्मीदवारोां को आवश्यक लिलकत्सा प्रमाण पत्र/ विन पत्र/ प्रलललपक 

के फोटो पहिान पत्र की फोटोकॉपी भी ले जानी होगी, जैसा लक उसमें लनलदाष्ट् है। इन दस्तावेजोां के लबना उम्मीदवारोां को 

परीक्षा में बैठने की अनुमलत नही ां दी जाएगी। 

 

क. आलथाक रूप से कमजोर वगा (ईडबू्ल्यएस): जो व्स्ि अनुसूलित जालत, अनुसूलित जनजालत और अन्य लपछडा वगा के ललए 

आरक्षण की मौजूदा योजना के अांतगात नही ां आते हैं और लजनके पररवार की सकल वालर्ाक आय रु.8.00 लाि रुपये (केवल 

आठ लाि रुपये) से कम है, उन्ें आरक्षण के लाभ के ललए ईडबू्ल्यएस के रूप में स्वीकृत लकया जाना है। इस प्रयोजन के 

ललए "पररवार" शब्द में वह व्स्ि स्वयां जो लक आरक्षण का लाभ प्राप्त करना िाहता है, उसके माता-लपता और 18 वर्ा से 

कम आयु के भाई-बहन तथा उसके पलत/पत्नी और 18 वर्ा से कम आयु के बचे्च भी शालमल हैं। 

 

आय के अांतगात आवेदन की हाडाकॉपी जमा करने की अांलतम लतलथ के वर्ा से पूवा लवत्ीय वर्ा के ललए सभी स्रोतोां यानी वेतन, 

कृलर्, व्वसाय, पेशा आलद से प्राप्त आय भी शालमल होगी। उदाहरण के ललए, यलद लकसी पद के ललए आवेदन प्राप्त करने 

की अांलतम लतलथ मई, 2025 है, तो पररवार की सकल वालर्ाक आय की गणना के ललए लवत्ीय वर्ा 2024-2025 होगा और 

प्रमाण पत्र 2025-2026 के ललए वैध होगा। इसके अलावा, लजन व्स्ियोां के पररवार के पास लनम्नललस्ित में से कोई भी 

सांपलत् है, उन्ें पाररवाररक आय के लनलवाशेर् ईडबू्ल्यएस के रूप में लिलित करने से बाहर रिा जाएगा:  

(i)   5 एकड कृलर् भूलम और उससे अलधक;  

(ii)  1000 वगा फीट और उससे अलधक का आवासीय फै्लट;  

(iii) अलधसूलित नगर पाललकाओां में 100 वगा गज और उससे अलधक का आवासीय भूिांड;  

(iv) अलधसूलित नगर पाललकाओां के अलावा अन्य के्षत्रोां में 200 वगा गज और उससे अलधक का आवासीय भूिांड।  

 

आलथाक रूप से कमजोर वगा (ईडबू्ल्यएस) के तहत आरक्षण का दावा करने वाले व्स्ियोां को सक्षम प्रालधकारी द्वारा जारी 

लनधााररत प्रारूप में आय और सांपलत् का वैध प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना आवश्यक है।  

 

ईडबू्ल्यएस शे्रणी के तहत आरक्षण का लाभ आवेदन जमा करने की अांलतम लतलथ पर लागू डीओपीटी कायाालय ज्ञापन सांख्या 

36039/1/2019-स्था.(आरईएस), लदनाांक 31.01.2019 और इस सांबांध में लागू लकसी अन्य भारत सरकार के लनदेशोां के 

अनुसार लवलनयलमत होगा। इसके अलावा, ईडबू्ल्यएस शे्रणी के तहत आरक्षण का दावा करने वाले उम्मीदवारोां द्वारा आय एवां 

सांपलत् प्रमाण पत्र जमा करने की लनणाायक लतलथ (कट-ऑफ लतलथ) हाडा-कॉपी आवेदन प्राप्त करने के ललए लनधााररत अांलतम 

लतलथ होगी। आय एवां सांपलत् प्रमाण पत्र आवेदन प्राप्त करने की अांलतम लतलथ को वैध होना िालहए। लनणाायक/अांलतम लतलथ के 

बाद जारी लकए गए या लकसी पश्चवती लवत्ीय वर्ा से सांबांलधत प्रमाण पत्र स्वीकार नही ां लकए जाएां गे। 

 

क. लकसी भी प्रकार की छूट का दावा करने वाले व्स्ि, जैसे आयु में छूट, आवेदन शुल्क के भुगतान से छूट आलद, को अपनी 

छूट का दावा करने वाले वैध प्रमाण पत्र प्रसु्तत करने होांगे, ऐसा न करने पर उनकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी और इस 

सांबांध में लकसी भी अभ्यावेदन पर लविार नही ां लकया जाएगा। 

 

क. अन्य लकसी प्रकार की आयु में छूट भारत सरकार/ सीएसआईआर भती लनयमोां के अनुसार लागू होगी। 

 

 

भारि सरकार/ सीएसआईआर के ििटमान वनयमो ां/ वदशावनदेशो ां के अनुसार विवभन्न शे्रवणयो ां के वलए ऊपरी आयु सीमा 

में स्वीकायट छूर् वनम्नानुसार है: 

क्र. सां. शे्रणी ऊपरी आयु सीमा से परे आयु में स्वीकाया छूट  



1 अनुसूलित जालत / अनुसूलित जनजालत (एससी/एसटी) 5 वर्ा 

2 अन्य लपछडा वगा (ओबीसी-एनसीएल) 3 वर्ा 

3 पीडबू्ल्यबीडी (अनारलक्षत) 10 वर्ा 

4 पीडबू्ल्यबीडी (एससी/एसटी) 15 वर्ा 

5 पीडबू्ल्यबीडी (ओबीसी-एनसीएल) 13 वर्ा 

6 भूतपूवा सैलनक (ईएसएम) 3 वर्ा (आवेदन करने की अांलतम लतलथ को 

वास्तलवक आयु में से की गई वास्तलवक सैन्य सेवा 

की कटौती के बाद) 

7 लवधवाएां /तलाकशुदा मलहलाएां /न्यालयक रूप से अलग हुई 

मलहलाएां  लजन्ोांने दोबारा शादी नही ां की है। 

35 वर्ा की आयु तक 

8 लवधवाएां /तलाकशुदा मलहलाएां /न्यालयक रूप से अलग हुई 

मलहलाएां  लजन्ोांने दोबारा शादी नही ां की हैं (एससी/एसटी)। 

40 वर्ा की आयु तक 

 

3. चयन की प्रविया: 

 

क. सक्षम प्रालधकारी, सीएसआईआर-एनएएल द्वारा गलठत जााँि-सह-ियन सलमलत की लसफाररशोां के अनुसार पात्रता 

मानदांडोां को पूरा करने वाले उम्मीदवारोां को ओएमआर आधाररत वसु्तलनष्ठ प्रकार की बहुलवकल्पीय प्रलतयोगी ललस्ित 

परीक्षा के ललए बुलाया जाएगा और परीक्षा में उम्मीदवारोां के प्रदशान के आधार पर मेधा सूिी तैयार की जाएगी। 

क. आवेदनोां की जााँि प्रथम दृलष्ट् में उम्मीदवारोां द्वारा प्रसु्तत दस्तावेजोां और जानकारी के आधार पर की जाएगी। इसललए, 

उम्मीदवारोां को आवेदन में सटीक और सही जानकारी प्रदान करने की आवश्यकता है। यलद बाद के लकसी भी िरण में 

यह पाया जाता है लक उम्मीदवार पात्रता मानदांड को पूरा नही ां करते हैं या उन्ोांने गलत/असत्य जानकारी दी है, तो 

उनकी उम्मीदवारी लबना लकसी अलग्रम सूिना के रद्द कर दी जाएगी। 

क. ललस्ित परीक्षा केवल बेंगलूरु में आयोलजत की जाएगी। परीक्षा कें द्र और लतलथ बदलने के ललए लकसी भी प्रकार के 

अनुरोध पर लविार नही ां लकया जाएगा। 

क. प्रलतयोगी ललस्ित परीक्षा में एक प्रश्न-पत्र होगा। एमटीएस के ललए ललस्ित परीक्षा का पाठ्यक्रम लनम्नानुसार है: 

 
 

परीक्षा का तरीका ओएमआर आधाररत वसु्तलनष्ठ प्रकार का बहुलवकल्पीय परीक्षा 

प्रश्नोां का माध्यम अांगे्रजी भार्ा के प्रश्नोां को छोडकर प्रश्न अांगे्रजी, लहांदी और कन्नड तीनोां भार्ाओां में होांगे । 

परीक्षा का स्तर कक्षा दसवी ां 

प्रश्नोां की कुल सांख्या 150 

कुल आवांलटत समय 2 घांटे 

 

विषय प्रश्ो ां की सांख्या अवधकिम अांक नकारात्मक अांक 

सामान्य बुस्द्धमत्ा 25 75 

(प्रते्यक सही उत्र के ललए तीन अांक) 
प्रते्यक गलत उत्र के ललए 

एक नकारात्मक अांक 



सांख्यात्मक अलभयोग्यता  25 75 

(प्रते्यक सही उत्र के ललए तीन अांक) 
प्रते्यक गलत उत्र के ललए 

एक नकारात्मक अांक 

सामान्य जागरूकता 50 150 

(प्रते्यक सही उत्र के ललए तीन अांक) 
प्रते्यक गलत उत्र के ललए 

एक नकारात्मक अांक 

अांगे्रजी भार्ा 50 150 

(प्रते्यक सही उत्र के ललए तीन अांक) 
प्रते्यक गलत उत्र के ललए 

एक नकारात्मक अांक 

क. समान अांक प्राप्त करने वाले उम्मीदवारोां के मामले में लनणाय की कायाप्रणाली: यलद मेधा सूिी में उम्मीदवारोां के बीि 

टाई (समान अांक) की स्स्थलत बनती है, तो टाई को लनम्नललस्ित वरीयता क्रम में हल लकया जाएगा:  

1. ललस्ित परीक्षा के प्रश्नपत्रोां (लजन्ें मेधा सूिी तैयार करने के ललए माना गया है) में कम नकारात्मक अांक (यलद लागू 

हो) प्राप्त करने वाले उम्मीदवार को उच्च स्थान लदया जाएगा।  

2. जन्म लतलथ, लजसमें अलधक आयु वाले उम्मीदवार को उच्च स्थान लदया जाएगा।  

3. अलनवाया योग्यता पहले अलजात करने वाले उम्मीदवार को उच्च स्थान लदया जाएगा।  

4. वणामाला क्रम के अनुसार उम्मीदवारोां के पहले नाम का आना। 

 

क. ियन के बाद भी, यलद दस्तावेज/प्रमाण पत्र सत्यापन के समय यह पाया जाता है लक उम्मीदवार के पास लनधााररत 

आवश्यक योग्यता नही ां है या वह लवज्ञापन और/या लागू भती लनयमोां में लनधााररत पात्रता शतों को पूरा नही ां करता है, तो 

उसकी उम्मीदवारी/ियन लबना लकसी अलग्रम सूिना के तुरांत रद्द कर लदया जाएगा। 

 

4. सामान्य सूचना: 

 

क. आवेदक भारत का नागररक होना िालहए। 

क. सभी आवेदकोां को आवेदन की हाडा कॉपी प्राप्त करने की अांलतम लतलथ तक लवज्ञापन और लागू भती लनयमोां में लवलनलदाष्ट् 

आयु सीमा, अलनवाया योग्यताओां और अन्य आवश्यकताओां सलहत लनधााररत पात्रता शतों को पूरा करना अलनवाया होगा। 

उम्मीदवारोां को सलाह दी जाती है लक वे आवेदन करने से पहले अपनी पात्रता सुलनलश्चत कर लें। पात्रता के सांबांध में 

लकसी भी पूछताछ पर लविार नही ां लकया जाएगा। 

 

उम्मीदवार की उम्मीदवारी/ियन अनांलतम है और मूल दस्तावेजोां के सत्यापन के अधीन है। यलद भती प्रलक्रया के लकसी 

भी िरण में, ियन या लनयुस्ि के बाद भी, यह पाया जाता है लक उम्मीदवार के पास लनधााररत अलनवाया योग्यता नही ां है 

या वह लनणाायक लतलथ को पात्रता शतों को पूरा नही ां करता है, तो उसकी उम्मीदवारी/ियन/लनयुस्ि लबना लकसी अलग्रम 

सूिना के रद्द कर दी जाएगी। 

क. लनधााररत अलनवाया योग्यताएां  नू्यनतम हैं और मात्र उनके होने से उम्मीदवारोां को ललस्ित परीक्षा के ललए बुलाए जाने का 

अलधकार प्राप्त नही ां हो जाता है। इसललए, उम्मीदवार को नू्यनतम लनधााररत योग्यता से अलधक प्रासांलगक के्षत्र में सभी 

योग्यताओां और अनुभवोां का उले्लि दस्तावेजोां द्वारा समलथात आवेदन में करना िालहए। 

क. लवलधवत भरा हुआ लनधााररत आवेदन पत्र, सभी प्रासांलगक प्रमाण पत्रोां, अांकसूिी, अनुभव प्रमाण पत्रोां, प्रशांसा पत्रोां, 

जालत/शे्रणी प्रमाण पत्रोां और आवेदन में लकए गए दावोां के समथान में अन्य सहायक दस्तावेजोां की स्व-सत्यालपत प्रलतयोां 

के साथ, आवेदन शुल्क रसीद (जहाां लागू हो) सलहत, केवल स्पीड पोस्ट / कूररयर द्वारा "मल्टी टास्कां ग स्टाफ पद के 

ललए आवेदन, लवज्ञापन सां. 11/2026" ऊपर ललिकर एक ही ललफाफे में भेजा जाना िालहए, तालक यह लनधााररत अांलतम 

लतलथ को या उससे पहले लनम्नललस्ित पते पर पहुांि जाए: 

 

वनदेशक, 

सीएसआईआर-राष्ट्र ीय िाांिररक्ष प्रयोगशालाएां  (CSIR–NAL),  

पी.बी सां. 1779, एचएएल एयरपोर्ट  रोड, कोवडहल्ली,  

बेंगलुरु – 560017, कनाटर्क।  

 

लनधााररत अांलतम लतलथ के बाद प्राप्त आवेदन-पत्र, अपूणा आवेदन-पत्र अथवा लनधााररत प्रारूप में प्राप्त न होने वाले 

आवेदन-पत्र अस्वीकार लकए जा सकते  हैं। वनधाटररि अांविम विवि के पश्चाि आिेदन-पत्र अििा उसके समिटन में 

कोई अविररि दस्तािेज़ स्वीकार नही ां वकए जाएँगे।  



 

क. अलनवाया योग्यता के सांबांध में, यलद कोई उम्मीदवार लवज्ञापन की आवश्यकता के अनुसार लकसी योग्यता को समकक्ष 

योग्यता के रूप में दावा कर रहा है, तो उम्मीदवार को पद के ललए आवेदन करते समय इस सांबांध में आदेश/पत्र की 

प्रलत सांलग्न करनी होगी, लजसमें उस प्रालधकार का उले्लि हो (सांख्या और तारीि के साथ) लजसके तहत इसे ऐसा माना 

गया है, अन्यथा आवेदन अस्वीकार लकया जा सकता है। 

  

क. लनधााररत शैक्षलणक योग्यताएां  मान्यता प्राप्त बोडों/सांस्थानोां से प्राप्त होनी िालहए। 

 

क. यलद कोई दस्तावेज/प्रमाण पत्र लहांदी या अांगे्रजी के अलावा लकसी अन्य भार्ा में प्रसु्तत लकया जाता है, तो राजपलत्रत 

अलधकारी या नॉटरी द्वारा लवलधवत सत्यालपत उसका अनुवाद सांलग्न लकया जाना आवश्यक है। 

 

क.  उम्मीदवारोां द्वारा ₹500/- (पाांच सौ रुपये केिल) का गैर-प्रलतदेय आवेदन शुल्क लनदेशक, सीएसआईआर-राष्ट्र ीय 

वाांतररक्ष प्रयोगशालाएां  के नाम पर बेंगलूरु में देय वडमाांड डर ाफ्ट के माध्यम से जमा लकया जाएगा और आवेदन की हाडा 

कॉपी के साथ सांलग्न लकया जाएगा। उम्मीदवार को डीडी के पीछे अपना नाम और लपता का नाम ललिना होगा। 

 

आिेदन शुल्क का भुगिान केिल वडमाांड डर ाफ्ट (डीडी) के माध्यम से वकया जाएगा। भुगिान का कोई अन्य 

माध्यम स्वीकार नही ां वकया जाएगा। अनुसूवचि जावि (एससी), अनुसूवचि जनजावि (एसर्ी), भूिपूिट सैवनक 

(ईएसएम), बेंचमाकट  वदव्याांगिा िाले व्यस्ियोां (पीडबू्ल्यबीडी) और मवहला उम्मीदिारो ां को आवेदन शुल्क के 

भुगतान से छूट दी गई है। अन्य सभी उम्मीदवारोां को लनधााररत आवेदन शुल्क का भुगतान करना अलनवाया है।  लनधााररत 

आवेदन शुल्क का भुगतान न लकए जाने पर उनकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी। 

 

क. मल्टी टास्कां ग स्टाफ के पदोां पर भती समय-समय पर यथासांशोलधत सीएसआईआर में "मल्टी टास्कां ग स्टाफ के ललए 

भती लनयम" द्वारा शालसत होती है। 

 

क. पद के ललए ियलनत अभ्यलथायोां को कायाभार ग्रहण करने की लतलथ से दो वर्ा की अवलध के ललए पररवीक्षा पर रिा 

जाएगा। पररवीक्षा अवलध को सक्षम प्रालधकारी के लनणायानुसार बढ़ाया या घटाया जा सकता है। पररवीक्षा अवलध की 

सफल समास्प्त के बाद, लनयमोां के अनुसार उन्ें स्थायी करने पर लविार लकया जाएगा। 

 

क. अभ्यथी द्वारा लनधााररत आवेदन पत्र में दी गई जन्म लतलथ और सक्षम प्रालधकारी द्वारा जारी मैलटर कुलेशन/सेकें डरी परीक्षा 

प्रमाण पत्र या जन्म प्रमाण पत्र द्वारा समलथात जन्म लतलथ को सीएसआईआर-एनएएल द्वारा आयु लनधााररत करने के ललए 

स्वीकार लकया जाएगा। लकसी भी पररस्स्थलत में जन्म लतलथ में पररवतान के लकसी भी पश्चवती अनुरोध पर लविार नही ां लकया 

जाएगा। जन्म लतलथ का समथान हाई कूल/सेकें डरी कूल/हायर सेकें डरी कूल प्रमाण पत्र या सक्षम प्रालधकारी द्वारा 

जारी जन्म प्रमाण पत्र द्वारा लकया जाना िालहए। 

 

क.  अधूरे आवेदन या लनधााररत प्रारूप में प्रसु्तत न लकए गए आवेदन, या जो लनधााररत आवेदन शुल्क (जहाां लागू हो), 

नवीनतम पासपोटा आकार की फोटो, हस्ताक्षर, आवश्यक प्रशांसापत्रोां/दस्तावेजोां की स्व-सत्यालपत प्रलतयोां और आवेदन 

पत्र में लकए गए दावोां के समथान में जालत/शे्रणी/ईडबू्ल्यएस/पीडबू्ल्यबीडी प्रमाण पत्र या लकसी अन्य प्रमाण पत्र के लबना 

प्राप्त हुए हैं, उन्ें अमान्य माना जाएगा और सीधे तौर पर लनरस्त कर लदया जाएगा। 

 

क. आरलक्षत पदोां पर लनयुस्ियाां अनांलतम होांगी, जो उलित माध्यम से जालत प्रमाण पत्र के सत्यापन के अधीन होांगी। यलद 

सत्यापन से यह स्पष्ट् होता है लक एससी/एसटी/ओबीसी-एनसीएल/ईडबू्ल्यएस/पीडबू्ल्यबीडी के उम्मीदवार का दावा 

झठूा या गलत है, तो लबना कोई कारण बताए और आगे की कानूनी कारावाई के पूवााग्रह के लबना उनकी सेवा तुरांत 

समाप्त कर दी जाएगी। 

 

क.  ियलनत अभ्यलथायोां को सीएसआईआर-एनएएल, बेंगलूरु में तैनात लकया जाएगा। लेलकन उन्ें लोकलहत में भारत में कही ां 

भी अन्य सीएसआईआर प्रयोगशालाओां/सांस्थानोां में स्थानाांतररत लकया जा सकता है। 

 

क. ललस्ित परीक्षा में शालमल होने के ललए लकसी यात्रा भते् (टीए) का पुनभुागतान नही ां लकया जाएगा। 

 



क. पद के समक्ष दशााई गई ररस्ियोां की सांख्या अस्थायी है और ियन के समय बढ़ या घट सकती है। सक्षम प्रालधकारी 

लकसी भी या सभी पदोां को भर सकते हैं या नही ां भर सकते हैं या लकसी भी अप्रत्यालशत/अपररहाया कारणोां से लवज्ञापन 

को आांलशक या पूणा रूप से रद्द कर सकते हैं। इस सांबांध में लकसी भी अभ्यावेदन पर लविार नही ां लकया जाएगा। 

 

क. पात्रता, आवेदनोां की स्वीकृलत या अस्वीकृलत, ियन के तरीके और ललस्ित परीक्षा के सांिालन से सांबांलधत सभी मामलोां 

में सक्षम प्रालधकारी, सीएसआईआर-एनएएल/सीएसआईआर का लनणाय अांलतम और उम्मीदवारोां पर बाध्यकारी होगा। 

 

क. आवेदन में दी गई जानकारी और मूल दस्तावेजोां के बीि कोई भी लवसांगलत पाए जाने पर अभ्यथी को पद के ललए अयोग्य 

घोलर्त कर लदया जाएगा। 

 

क. सीएसआईआर/सरकारी सांगठनोां/स्वायत् लनकायोां/साांलवलधक लनकायोां/लवश्वलवद्यालयोां/पीएसयू आलद में लनयलमत कमािारी 

के रूप में कायारत आवेदकोां को अपने लवभाग या कायाालय को सूलित करना होगा और आवेदन की हाडाकॉपी जमा 

करते समय अपने लनयोिा से "अनापलत् प्रमाण पत्र" (एनओसी) और सतका ता मांजूरी प्रमाण पत्र सांलग्न करना होगा। 

ऐसा न करने पर उनकी उम्मीदवारी पर लविार नही ां लकया जाएगा। 

 

क. इस लवज्ञापन से सांबांलधत कोई भी आगे के अद्यतन, सूिना, पररलशष्ट् या शुस्द्धपत्र केवल सीएसआईआर-एनएएल की 

आलधकाररक वेबसाइट पर उपलब्ध लकए जाएां गे। उम्मीदवारोां को लकसी प्रकार की व्स्िगत सूिना नही ां भेजी जाएगी; 

इसललए उम्मीदवारोां को सीएसआईआर-एनएएल की आलधकाररक वेबसाइट लनयलमत रूप से देिने की सलाह दी जाती 

है। 

क. अभ्यलथायोां को यह सूलित करना होगा लक क्या उनका कोई रि-सांबांधी/लनकट सांबांधी [सरकारी सेवक से सांबांध में पत्नी 

या पलत, बेटा या बेटी, माता-लपता, भाई या बहन या उनमें से लकसी से भी रि या लववाह द्वारा सांबांलधत कोई भी व्स्ि 

शालमल है, िाहे वे सरकारी सेवक पर आलश्रत होां या नही ां] सीएसआईआर या सीएसआईआर की लकसी अन्य राष्ट्र ीय 

प्रयोगशालाओां/सांस्थानोां/इकाइयोां में कायारत है। 

 

क. ियलनत अभ्यलथायोां को पररवीक्षा अवलध के दौरान सीएसआईआर-एनएएल में या अन्यत्र लनयुस्ि के ललए आवेदन करने 

की अनुमलत नही ां दी जाएगी और यलद उन्ोांने पहले से ही लकसी अन्य सांगठन में लकसी पद के ललए आवेदन लकया है, तो 

उन्ें प्रयोगशाला में कायाभार ग्रहण करने के तुरांत बाद ऐसे आवेदनोां के लववरण की सूिना देनी होगी। 

 

क. उम्मीदवारोां को सलाह दी जाती है लक वे लवज्ञापन के साथ सांलग्न लनधााररत आवेदन पत्र का उपयोग करें  और अांलतम 

समय की भीड, डाक देरी या अन्य अप्रत्यालशत पररस्स्थलतयोां से बिने के ललए अांलतम लतलथ से पहले लवलधवत भरा हुआ 

हाडा-कॉपी आवेदन जमा करें । 

 

क. लकसी भी रूप में पक्षपात करना और/या लकसी भी प्रकार का राजनीलतक या अन्यथा प्रभाव डालना पद के ललए अयोग्यता 

के रूप में माना जाएगा। 

 

क. भती प्रलक्रया के सांबांध में कोई अांतररम पूछताछ या पत्रािार पर लविार नही ां लकया जाएगा। उम्मीदवारोां को सलाह दी 

जाती है लक वे लवज्ञापन को ध्यान से पढ़ें  और सुलनलश्चत करें  लक सभी आवश्यक दस्तावेजोां के साथ लवलधवत भरा हुआ 

आवेदन पत्र लनधााररत अांलतम लतलथ को या उससे पहले इस कायाालय में पहुांि जाए। भती प्रलक्रया से सांबांलधत कोई भी 

प्रश्न लवज्ञापन में प्रदान लकए गए सांपका  लववरण पर सांबोलधत लकया जा सकता है। 

 

5. आिेदन कैसे करें : 

 

क. पात्र उम्मीदवारोां को इस लवज्ञापन में लनलदाष्ट् अनुसार स्पीड पोस्ट/कूररयर द्वारा पते पर हाडा कॉपी में सभी आवश्यक 

प्रमाण पत्रोां/दस्तावेजोां और आवेदन शुल्क रसीद (जहाां लागू हो) की स्व-सत्यालपत प्रलतयोां के साथ लवलधवत भरा हुआ 

लनधााररत आवेदन पत्र जमा करना आवश्यक है। लकसी अन्य माध्यम से प्राप्त आवेदनोां पर लविार नही ां लकया जाएगा। 

क. आवेदन पत्र भरने से पहले उम्मीदवारोां को सलाह दी जाती है लक वे इस लवज्ञापन और इसमें लदए गए लनदेशोां को ध्यान 

से पढ़ें। 

क. आवेदन लनधााररत समय सीमा के भीतर लनम्नललस्ित रूप से प्रसु्तत लकया जाएगा: 

  i) लनधााररत आवेदन पत्र भरें ।  



  ii) जहाां भी लागू हो, लडमाांड डर ाफ्ट (डीडी) के माध्यम से लनधााररत आवेदन शुल्क का भुगतान करें ।  

  iii) लवलधवत भरा हुआ आवेदन पत्र आवश्यक प्रमाण पत्रोां/दस्तावेजोां की स्व-सत्यालपत प्रलतयोां और डीडी (जहाां लागू 

हो) के साथ जमा करें , तालक यह लनधााररत अांलतम लतलथ को या उससे पहले इस कायाालय में पहुांि जाए। 

क. आवेदन शुल्क, एक बार भुगतान लकए जाने के बाद, लकसी भी पररस्स्थलत में वापस नही ां लकया जाएगा और न ही लकसी 

अन्य भती या ियन प्रलक्रया के ललए समायोलजत लकया जाएगा। उम्मीदवारोां को यह सुलनलश्चत करना िालहए लक आवेदन 

पत्र में दी गई सभी जानकारी पूणा और सही है, और आवेदन के साथ सांलग्न सभी आवश्यक स्व-सत्यालपत सहायक 

दस्तावेज सुपाठ्य हैं और आवेदन में लकए गए दावोां के समथान में हैं। अधूरे आवेदन या आवश्यक दस्तावेजोां के लबना 

प्राप्त आवेदन अस्वीकार लकए जा सकते  हैं। 

क. उम्मीदवारोां को लनधााररत आवेदन पत्र में लदए गए स्थान पर एक नवीनतम पासपोटा आकार का रांगीन फोटो लिपकाना 

होगा और लनलदाष्ट् स्थान पर आवेदन पत्र पर हस्ताक्षर करने होांगे। सभी प्रासांलगक प्रमाण पत्रोां, अांक पत्रोां, प्रशांसा पत्रोां, 

अनुभव प्रमाण पत्रोां और अन्य सहायक दस्तावेजोां की स्व-सत्यालपत प्रलतयाां आवेदन के साथ सांलग्न की जाएां गी। 

क. उम्मीदवारोां को सलाह दी जाती है लक वे अपने ररकॉडा के ललए डीडी की प्रलत (जहाां लागू हो) और सभी सांलग्नकोां के 

साथ लवलधवत भरे हुए आवेदन पत्र की एक फोटोकॉपी अपने पास रिें। मूल हाडा-कॉपी आवेदन, सभी मामलोां में पूणा, 

लनधााररत आवेदन शुल्क रसीद (जहाां लागू हो) और सभी आवश्यक प्रमाण पत्रोां/दस्तावेजोां की स्व-सत्यालपत प्रलतयोां के 

साथ इस कायाालय में जमा लकया जाएगा तालक लनधााररत अांलतम लतलथ को या उससे पहले पहुांि सके। उम्मीदवारोां को 

भती प्रलक्रया के लकसी भी िरण में सत्यापन के ललए मूल प्रमाण पत्र/दस्तावेज प्रसु्तत करने की आवश्यकता हो सकती 

है। 

क. उम्मीदवारी अनांलतम है और मूल दस्तावेजोां के सत्यापन, जहाां लागू हो आवेदन शुल्क के भुगतान के अधीन है और यलद 

सत्यापन में कोई गलत जानकारी उजागर होती है, तो उम्मीदवारी लबना कोई और कारण बताए तुरांत लनरस्त कर दी 

जाएगी और गलत प्रमाण पत्र प्रसु्तत करने के ललए भारतीय दांड सांलहता के प्रावधानोां के तहत की जाने वाली ऐसी आगे 

की कारावाई के पूवााग्रह के लबना होगी। 

क. यलद कोई उम्मीदवार लकसी भी िरण में पात्र नही ां पाया जाता है, तो उसकी उम्मीदवारी तुरांत रद्द कर दी जाएगी और 

इस सांबांध में लकसी भी अभ्यावेदन पर लविार नही ां लकया जाएगा। 

 

7. जाँच सूची 

 

उम्मीदवारोां को यह सुलनलश्चत करना िालहए (जहाां भी लागू हो) लक लनम्नललस्ित दस्तावेज आवेदन की हाडा कॉपी के साथ सांलग्न 

हैं। लनधााररत दस्तावेजोां के अभाव में, या लनधााररत अांलतम लतलथ के बाद प्राप्त आवेदनोां को सीधे तौर पर अस्वीकृत कर लदया जाएगा: 

क. ₹500/- (पाांि सौ रुपये केवल) का लडमाांड डर ाफ्ट (जहाां भी लागू हो) लनदेशक, सीएसआईआर-राष्ट्र ीय वाांतररक्ष 

प्रयोगशालाएां , बेंगलूरु के नाम पर बना हुआ। डीडी के पीछे नाम और लपता का नाम ललिा होना िालहए। 

क. आवेदन पत्र में लदए गए स्थान पर लिपकाया गया नवीनतम पासपोटा आकार का रांगीन फोटो। 

क. आवेदन पत्र में लनधााररत स्थान पर उम्मीदवार का हस्ताक्षर। 

क. लनम्नललस्ित शैक्षलणक प्रमाण पत्रोां और अांक पत्रोां की स्व-सत्यालपत प्रलतयाां: 

 एसएसएलसी/मैलटर कुलेशन/10वी ां कक्षा का प्रमाण पत्र/अांक सूिी (जन्म लतलथ के प्रमाण के रूप में); 

 सभी लनधााररत शैक्षलणक योग्यताओां के प्रमाण पत्र और अांक सूिी। 

क. सक्षम प्रालधकारी द्वारा जारी लनधााररत भारत सरकार प्रारूप (कें द्र सरकार की नौकरी के ललए लागू) में नवीनतम 

एससी/एसटी/ओबीसी (एनसीएल)/ईडबू्ल्यएस/पीडबू्ल्यबीडी/भूतपूवा सैलनक प्रमाण पत्र की स्व-सत्यालपत प्रलत, जहाां भी 

लागू हो। 

क. लवधवाओां, तलाकशुदा मलहलाओां, या अपने पलत से न्यालयक रूप से अलग हुई मलहलाओां के मामले में लजन्ोांने दोबारा 

शादी नही ां की है, प्रासांलगक अदालती फैसले/लडग्री की एक प्रलत के साथ एक शपथ पत्र लजसमें घोर्णा की गई हो लक 

उम्मीदवार ने पुनलवावाह नही ां लकया है। 

क. सीएसआईआर/सरकारी लवभागोां/स्वायत् लनकायोां/साांलवलधक लनकायोां/लवश्वलवद्यालयोां/सावाजलनक के्षत्र के उपक्रमोां में 

लनयलमत कमािाररयोां के रूप में कायारत उम्मीदवारोां के सांबांध में लनयोिा से अनापलत् प्रमाण पत्र (एनओसी) और 

सतका ता मांजूरी, जहाां भी लागू हो। 

क. कूल लीलवांग सलटालफकेट (लवद्यालय त्याग प्रमाण पत्र) लजसमें उम्मीदवार का नाम और जन्म लतलथ दशााई गई हो, यलद ये 

लववरण एसएसएलसी/मैलटर कुलेशन/10वी ां कक्षा के प्रमाण पत्र/अांक पत्र में लदिाई नही ां दे रहे हैं। 

क. वैध सरकार द्वारा जारी फोटो पहिान पत्र की स्व-सत्यालपत प्रलत (आइडेंलटटी पू्रफ)। 



क. आवेदन पत्र वाले ललफाफे के ऊपर स्पष्ट् रूप से "मल्टी टास्कां ग स्टाफ पद के ललए आवेदन, लवज्ञापन सां. 11/2026" 

ललिा होना िालहए। 

 

8. आिेदन/अभ्यविटिा अस्वीकृि होने के सांभाविि कारण 

लकसी उम्मीदवार का आवेदन/अभ्यलथाता भती प्रलक्रया के लकसी भी िरण में लनम्नललस्ित में से लकसी भी आधार पर लनरस्त की जा 

सकती है: 

क. आवेदन अधूरा, लबना हस्ताक्षर लकया हुआ, या लनधााररत प्रारूप में नही ां है। 

क. जहाां भी लागू हो, लडमाांड डर ाफ्ट के माध्यम से लनधााररत आवेदन शुल्क प्राप्त न होना। 

क. आवेदन प्राप्त करने की अांलतम लतलथ तक लनधााररत आवश्यक योग्यताओां, अनुभव, आयु या लकसी अन्य पात्रता शतों का 

न होना। 

क. लनधााररत अांलतम लतलथ के बाद आवेदन प्राप्त होना। 

क. आवश्यक प्रमाण पत्रोां/दस्तावेजोां के लबना आवेदन जमा करना, लजसमें अनापलत् प्रमाण पत्र (एनओसी) शालमल है, जहाां 

भी लागू हो। 

क. सांवीक्षा/दस्तावेज सत्यापन के दौरान आवेदन में दी गई जानकारी और प्रसु्तत मूल दस्तावेजोां के बीि कोई लवसांगलत, 

बेमेल या असांगतता। 

क. झठूी, गलत, या भ्रामक जानकारी प्रसु्तत करना या लकसी महत्वपूणा तथ्य को लछपाना। 

क. लवज्ञापन और/या लागू भती लनयमोां में लनधााररत पात्रता शतों या अन्य लनयमोां और शतों में से लकसी को पूरा न करना। 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अस्वीकरण  

 

1. उम्मीदवारोां को यह सुलनलश्चत करना िालहए लक वे आवेदन प्राप्त करने की अांलतम लतलथ तक लवज्ञापन में लदए गए आयु, 

आवश्यक शैक्षलणक योग्यताएां , अनुभव (जहाां भी लागू हो), और दावा की गई शे्रणी सलहत सभी लनधााररत पात्रता शतों को 

पूरा करते हैं। जब भी भी लनदेश लदया जाए, लवशेर् रूप से दस्तावेज सत्यापन के समय, उन्ें अपने दावोां के समथान में 

सक्षम प्रालधकारी द्वारा जारी आवश्यक मूल प्रमाण पत्र/दस्तावेज प्रसु्तत करने होांगे। लनधााररत पात्रता शतों को पूरा करने 

में लवफलता या आवश्यक प्रमाण पत्र/दस्तावेज प्रसु्तत न करने पर ियन या लनयुस्ि के बाद भी, भती प्रलक्रया के लकसी 

भी िरण में उम्मीदवारी रद्द की जा सकती है। 

2. अभ्यथी की उम्मीदवारी लवशुद्ध रूप से अनांलतम है और सभी मूल प्रमाण पत्रोां/दस्तावेजोां के सत्यापन के अधीन है। यलद 

भती प्रलक्रया के लकसी भी िरण में यह पाया जाता है लक उम्मीदवार ने कोई झठूी, गलत या भ्रामक जानकारी दी है, 

लकसी महत्वपूणा तथ्य को लछपाया है, या इस लवज्ञापन और/या लागू भती लनयमोां में लनधााररत पात्रता शतों को पूरा नही ां 

करता है, तो उम्मीदवारी/ियन/लनयुस्ि लबना लकसी सूिना के रद्द की जा सकती है। सीएसआईआर-राष्ट्र ीय वाांतररक्ष 

प्रयोगशालाएां  के पास लागू लनयमोां के अनुसार भलवष्य की भलतायोां से वांलित करने व उलित कारावाई करने का अलधकार 

सुरलक्षत है। 

3. पात्रता, आवेदनोां की स्वीकृलत या अस्वीकृलत, भती प्रलक्रया के सांिालन, दस्तावेज सत्यापन, ियन, इस लवज्ञापन के 

प्रावधानोां की व्ाख्या और लागू भती लनयमोां से सांबांलधत सभी मामलोां में सीएसआईआर-राष्ट्र ीय वाांतररक्ष प्रयोगशालाएां  

का लनणाय अांलतम और सभी उम्मीदवारोां पर बाध्यकारी होगा। इस सांबांध में लकसी भी पत्रािार या अभ्यावेदन पर लविार 

नही ां लकया जाएगा। 

4. आवेदन पत्र के ललफाफे के ऊपर स्पष्ट् रूप से एमटीएस के पद के ललए आवेदन की जानकारी न लदए जाने पर, आवेदन 

की लकसी भी प्रकार की अप्रास्प्त के ललए कायाालय लजमे्मदार नही ां होगा। 

 

 

                                                                                                                                      हस्ताक्षर/- 

िररष्ठ प्रशासन वनयांत्रक 

  



अनुलग्नक – I 

सीएसआईआर/सरकारी सांगठनो ां/स्वायत्त वनकायो ां/िैधावनक वनकायो ां/विश्वविद्यालयो ां/सािटजवनक उपिमोां आवद में 

ििटमान में वनयवमि रूप से कायटरि कमटचारी के वनयोिा से "अनापवत्त प्रमाण-पत्र" का प्रारूप 

(सांस्िा/प्रमाण-पत्र जारी करने िाले प्रावधकारी का लेर्रहेड) 

सां. : ____________________________                                                  लदनाांक : __________________ 

विज्ञापन सां. ____________ के अांिगटि आिेदन करने हेिु अनापवत्त प्रमाण-पत्र 

 

यह प्रमालणत लकया जाता है लक श्री/सुश्री ____________________, पदनाम ____________________, इस 

लवभाग/सांगठन में लनयलमत/स्थायी कमािारी हैं तथा लदनाांक ____________ से ____________________ (वतामान पदनाम) 

के पद पर कायारत हैं। 

लवज्ञापन सां. ____________ लदनाांक ____________ के अांतगात पद कोड ________ (पद का नाम 

____________________) हेतु आवेदन करने पर इस लवभाग/सांगठन को कोई आपलत् नही ां है। 

इस लवभाग/सांगठन को श्री/सुश्री ____________________ के ियन प्रलक्रया में सस्म्मललत होने अथवा उि पद पर लनयुस्ि 

हेतु लविार लकए जाने पर कोई आपलत् नही ां है। 

यह भी प्रमालणत लकया जाता है लक श्री/सुश्री ____________________ के लवरुद्ध वतामान में लागू आिरण लनयमोां के अधीन 

कोई दांड प्रभावी नही ां है तथा इस प्रमाण-पत्र के जारी होने की लतलथ तक वे न तो लनलांलबत हैं और न ही उनके लवरुद्ध कोई 

सतका ता,अनुशासनात्मक अथवा आपरालधक मामले  लांलबत है। 

यह प्रमाण-पत्र आवेदक के अनुरोध पर उि लवज्ञापन के अांतगात आवेदन करने के प्रयोजनाथा जारी लकया जाता है। 

स्थान : ______________________ 

कृते [लवभाग/सांगठन का नाम]  

 

(जारी करने वाले प्रालधकारी के हस्ताक्षर) 

(जारी करने वाले प्रालधकारी का नाम) 

(जारी करने वाले प्रालधकारी का पदनाम) 

(कायाालय की मुहर) 

(सांपका  लववरण) 

(लवभाग/सांगठन का पता) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनुलग्नक – II 

 

भारि सरकार के अधीन पदो ां पर वनयुस्ि के वलए आिेदन करने िाले अनुसूवचि जावि और अनुसूवचि जनजावि के 

उम्मीदिारो ां द्वारा प्रसु्ति वकए जाने िाले प्रमाण पत्र का प्रारूप 

 

यह प्रमालणत लकया जाता है लक श्री/श्रीमती/सुश्री*....................................................................... 

पुत्र/पुत्री*.......................................................................गाांव/शहर*....................................................लजला/मां

डल* ……………………....................................................................... राज्य/सांघ राज्य के्षत्र* 

....................................................................... की ....................................................................... 

जालत/जनजालत* से सांबांलधत है लजसे लनम्नललस्ित के तहत अनुसूलित जालत/अनुसूलित जनजालत के रूप में मान्यता प्राप्त है:- 

@ सांलवधान (अनुसूलित जालतयाां) आदेश, 1950 

@ सांलवधान (अनुसूलित जनजालतयााँ) आदेश, 1950 

@ सांलवधान (अनुसूलित जालतयाां) सांघ राज्य के्षत्र आदेश, 1951 

@ सांलवधान (अनुसूलित जनजालतयााँ) सांघ राज्य के्षत्र आदेश, 1951 

[अनुसूलित जालत और अनुसूलित जनजालत सूिी (सांशोधन) आदेश, 1956; बम्बई पुनगाठन अलधलनयम, 1960, पांजाब 

पुनगाठन अलधलनयम, 1966, लहमािल प्रदेश राज्य अलधलनयम, 1970, पूवोत्र के्षत्र (पुनगाठन) अलधलनयम, 1971, अनुसूलित 

जालत और अनुसूलित जनजालत आदेश (सांशोधन) अलधलनयम, 1976, लमजोरम राज्य अलधलनयम, 1986, अरुणािल प्रदेश 

राज्य अलधलनयम, 1986 तथा गोवा, दमन और दीव (पुनगाठन) अलधलनयम, 1987 द्वारा यथा सांशोलधत ।] 

@ सांलवधान (जमू्म और कश्मीर) अनुसूलित जालत आदेश, 1956 

@ सांशोलधत सांलवधान (अांडमान और लनकोबार द्वीप समूह) अनुसूलित जनजालत आदेश, 1959 जो अनुसूलित जालत और 

अनुसूलित जनजालत आदेश (सांशोधन) आदेश, 1976 द्वारा यथा सांशोलधत 

@ सांलवधान (दादर और नगर हवेली) अनुसूलित जालत आदेश, 1962 

@ सांलवधान (दादर और नगर हवेली) अनुसूलित जनजालत आदेश, 1962 

@ सांलवधान (पाांलडिेरी) अनुसूलित जालत आदेश, 1964 

@ सांलवधान (उत्र प्रदेश) अनुसूलित जनजालत आदेश, 1967 

@ सांलवधान (गोवा, दमन और दीव) अनुसूलित जालत आदेश, 1968 

@ सांलवधान (गोवा, दमन और दीव) अनुसूलित जनजालत आदेश, 1968 

@ सांलवधान (नागालैंड) अनुसूलित जनजालत आदेश, 1970 

@ सांलवधान (लसस्िम) अनुसूलित जालत आदेश 1978 

@ सांलवधान (लसस्िम) अनुसूलित जनजालत आदेश 1978 

@ सांलवधान (जमू्म और कश्मीर) अनुसूलित जनजालत आदेश, 1989 

@ सांलवधान (अनुसूलित जालत) आदेश (सांशोधन) अलधलनयम, 1990 

@ सांलवधान (अनुसूलित जनजालत) आदेश (सांशोधन) अलधलनयम, 1991 

@ सांलवधान (अनुसूलित जनजालत) आदेश (दूसरा सांशोधन) अलधलनयम, 1991 

@ अनुसूलित जालत और अनुसूलित जनजालतयााँ आदेश (सांशोधन) अलधलनयम 2002 

@ सांलवधान (अनुसूलित जालतयाां) आदेश (सांशोधन) अलधलनयम, 2002 

@ सांलवधान (अनुसूलित जालत और अनुसूलित जनजालतयााँ) आदेश (सांशोधन) अलधलनयम, 2002 

@ सांलवधान (अनुसूलित जालतयाां) आदेश (दूसरा सांशोधन) अलधलनयम, 2002 

@ सांलवधान (अनुसूलित जालत) आदेश (सांशोधन) अलधलनयम, 2007 

 

 

 

 



% 2. अनुसूलित जालत/अनुसूलित जनजालत के व्स्ियोां के मामले में लागू जो एक राज्य/सांघ राज्य के्षत्र प्रशासन से दूसरे में िले 

गए हैं: 

 

यह प्रमाण पत्र श्री/श्रीमती*…………………………………......................................................................... लपता/माता 

श्री/श्रीमती/कुमारी* 

........................................................................................................................................................................

.........के गाांव/कस्बा*/के्षत्र* 

.......................................................................लजला/मांडल*.............................................................राज्य/सांघ 

राज्य के्षत्र* ....................................................................... के जो उस जालत/जनजालत से सांबांलधत हैं लजसे राज्य/सांघ राज्य 

के्षत्र में अनुसूलित जालत/अनुसूलित जनजालत के रूप में मान्यता प्राप्त है, को लदनाांक ......................... को जारी अनुसूलित 

जालत/अनुसूलित जनजालत प्रमाण पत्र के आधार पर जारी लकया जाता है।जालत/अनुसूलित जनजालत के रूप में मान्यता प्राप्त है, 

को लदनाांक ......................... को जारी अनुसूलित जालत/अनुसूलित जनजालत प्रमाण पत्र के आधार पर जारी लकया जाता है। 

% 3. श्री/श्रीमती/सुश्री* ....................................................................... और/या* उनका पररवार  सामान्यतः  राज्य/ सांघ 

राज्य के्षत्र* ....................................................................... के लजला/सांभाग*…………………………… 

.......................................................................के गाांव/कसे्ब*.......................................................... में रहता है। 

      

                                                                                   हस्ताक्षर: ........................................   

  

                                                                                 **पदनाम: ............................................... 

                                                         (कायाालय की मुहर के साथ) राज्य/सांघ राज्य के्षत्र* 

      

स्थान: ..................................... 

लदनाांक: ..................................... 

* कृपया उन शब्दोां को हटा दें  जो लागू नही ां हैं। 

@ कृपया लवलशष्ट् राष्ट्र पलत आदेश उद्धृत करें । 

% उस पैराग्राफ को हटा दें  जो लागू नही ां है। 

नोट: यहाां प्रयुि शब्द "सामान्यतः  लनवास करते हैं" का वही अथा होगा जो जनप्रलतलनलधत्व अलधलनयम, 1950 की धारा 20 में है। 

** अनुसूलित जालत/अनुसूलित जनजालत प्रमाण पत्र जारी करने हेतु अलधकृत प्रालधकाररयोां की सूिी: 

(i) लजलालधकारी / प्रथम शे्रणी वैतलनक मलजस्टर ेट / उप कलेक्टर / अलतररि उपायुि / उपायुि / कलेक्टर / उप 

लजलालधकारी / कायाकारी मलजस्टर ेट / तालुका मलजस्टर ेट / (सब लडवीज़नल मलजस्टर ेट) मांडल मलजस्टर ेट-उप / अलतररि 

सहायक आयुि (प्रथम शे्रणी वैतलनक मलजस्टर ेट के पद से नीिे का नही ां)। 

(ii) िीफ पे्रसीडेंसी मलजस्टर ेट / एलडशनल िीफ पे्रसीडेंसी मलजस्टर ेट / पे्रसीडेंसी मलजस्टर ेट। 

(iii) राजस्व अलधकारी जो तहसीलदार के पद से नीिे का नही ां हो। 

(iv) उस के्षत्र का उप-मांडल अलधकारी जहाां उम्मीदवार और/या उसका पररवार सामान्य रूप से रहता है। 

(v) प्रशासक / लवकास अलधकारी / प्रशासक के सलिव (लक्षद्वीप)। 

  



अनुलग्नक – III 

 

भारि सरकार के अधीन पदो ां पर वनयुस्ि के वलए आिेदन करने िाले अन्य वपछडा िगट द्वारा प्रसु्ति वकए जाने िाले 

प्रमाण पत्र का प्रारूप 

 

यह प्रमालणत लकया जाता है लक श्री/श्रीमती/सुश्री _______________________ पुत्र/पुत्री 

___________________________ गाांव/शहर _______________________________ लजला/मांडल 

___________________________ ______________________________ समुदाय से सांबांलधत हैं, लजसे भारत 

सरकार, सामालजक न्याय और अलधकाररता मांत्रालय के सांकल्प सांख्या _____________________________________ 

लदनाांक _____________________* के तहत लपछडा वगा के रूप में मान्यता प्राप्त है और/या उनका पररवार सामान्यतः  

_________________________________ लजला/मांडल के _________________________________ राज्य/सांघ 

राज्य के्षत्र में रहता है। यह भी प्रमालणत लकया जाता है लक वह भारत सरकार, कालमाक एवां प्रलशक्षण लवभाग के कायाालय ज्ञापन सां. 

36012/22/93-स्था (एससीटी) लदनाांक 8.9.1993, का. ज्ञा. सां. 36033/3/2004-स्था (आरएसई) लदनाांक 9 मािा 2004, का. ज्ञा. 

सां. 36033/3/2004-स्था (आरईएस) लदनाांक 14 अकू्टबर 2008 तथा का. ज्ञा.सां. 36033/1/2013-स्था (आरईएस) लदनाांक 27 

मई 2013 की अनुसूिी के कॉलम 3 में उस्ल्लस्ित व्स्ियोां/वगों (क्रीमी लेयर) से सांबांलधत नही ां हैं।** 

हस्ताक्षर: ___________________ 

$ पदनाम: ___________________ 

लदनाांक: 

मुहर 

  

* प्रमाण पत्र जारी करने वाले प्रालधकारी को भारत सरकार के उस सांकल्प का लववरण उले्लि करना हो सकता है, लजसमें 

उम्मीदवार की जालत को ओ.बी.सी. के रूप में उले्लस्ित लकया गया है। 

** समय-समय पर यथा सांशोलधत। 

$ अन्य लपछडा वगा प्रमाण पत्र जारी करने के ललए अलधकृत प्रालधकाररयोां की सूिी वही होगी जो अनुसूलित जालत/अनुसूलित 

जनजालत प्रमाण पत्र जारी करने के ललए अलधकृत हैं। 

नोट: यहाां प्रयुि शब्द "सामान्यतः " का वही अथा होगा जो लोक प्रलतलनलधत्व अलधलनयम, 1950 की धारा 20 में है। 

  



अनुलग्नक – IV 

 

अन्य वपछडा िगट (OBC) के उम्मीदिार द्वारा प्रसु्ति वकए जाने िाले घोषणा पत्र का प्रारूप (समुदाय प्रमाण पत्र के 

अविररि) 

 

मैं ____________________________________ पुत्र/पुत्री श्री _________________________ लनवासी 

गाांव/शहर/नगर _______________________ लजला ________________________ राज्य _____________ 

एतद््दवारा घोर्णा करता/करती हाँ लक मैं __________________________ समुदाय से सांबांलधत हाँ लजसे कालमाक एवां प्रलशक्षण 

लवभाग के कायाालय ज्ञापन सां. 36102/22/93-स्था (एससीटी) लदनाांक 8-9-1993 में लनलहत आदेशोां के अनुसार सेवाओां में आरक्षण 

के उदे्दश्य से भारत सरकार द्वारा लपछडा वगा के रूप में मान्यता प्राप्त है। यह भी घोलर्त लकया जाता है लक मैं उपरोि सांदलभात 

कायाालय ज्ञापन लदनाांक 8-9-1993, का.ज्ञा.सां.36033/3/2004-स्था. (आरएसई) लदनाांक 9 मािा, 2004 तथा का.ज्ञा. 

सां.36033/3/2004-स्था. (आरएसई) लदनाांक 14 अकू्टबर, 2008 और समय-समय पर यथा सांशोलधत अनुसूिी के कॉलम 3 में 

उले्लस्ित व्स्ियोां/वगों (क्रीमी लेयर) से सांबांलधत नही ां हाँ। मैं यह भी घोर्णा करता/करती हाँ लक मेरे माता-लपता/अलभभावक की 

क्रीमी लेयर के ललए स्स्थलत/वालर्ाक आय की शता आवेदन की अांलतम लतलथ की स्स्थलत के अनुसार लनधााररत सीमाओां के भीतर है। 

 

हस्ताक्षर: ____________________________ 

नाम: ____________________________ 

पता: ____________________________ 

स्थान: _____________________ 

लदनाांक: ______________________ 

  



अनुलग्नक – V 

............................................सरकार 

(प्रमाणपत्र जारी करने िाले प्रावधकारी का नाम और पिा) 

आविटक रूप से कमजोर िगों (EWS) द्वारा प्रसु्ति वकया जाने िाला आय एिां सांपवत्त प्रमाण पत्र 

 

प्रमाण पत्र सांख्या: ……………………..........                                                                               लदनाांक: 

……………………….                                                          

वर्ा के ललए मान्य: …………………………… 

यह प्रमालणत लकया जाता है लक श्री/श्रीमती/सुश्री …………………………………………….… पुत्र/पुत्री/पत्नी 

……………………………………………. स्थायी लनवासी, ……………………………. गाांव/सडक, डाकघर, के्षत्र 

………………………… लपन कोड …………………… लजनका फोटो नीिे सत्यालपत है, आलथाक रूप से कमजोर वगा से 

सांबांलधत हैं, क्योांलक उनके पररवार** की कुल वालर्ाक आय* लवत्ीय वर्ा …………………………………… के ललए 8 लाि 

रुपये (मात्र आठ लाि रुपए) से कम है। उनके पररवार के पास लनम्नललस्ित में से कोई भी सांपलत् नही ां है**: 

I.   5 एकड और उससे अलधक की कृलर् भूलम; 

II.  1000 वगा फुट और उससे अलधक का आवासीय फै्लट; 

III. अलधसूलित नगरपाललकाओां में 100 वगा गज और उससे अलधक का आवासीय भूिांड; 

IV.  अलधसूलित नगरपाललकाओां के अलावा अन्य के्षत्रोां में 200 वगा गज और उससे अलधक का आवासीय भूिांड। 

2. श्री/श्रीमती/सुश्री ………………………. जालत ……………………………. से सांबांलधत हैं जो अनुसूलित जालत, अनुसूलित 

जनजालत और अन्य लपछडा वगा (कें द्रीय सूिी) के रूप में मान्यता प्राप्त नही ां है। 

 

 

 

 

 

 

 

 

हस्ताक्षर (कायाालय मुहर सलहत): ………………………. 

                                              नाम: 

………………………. 

                                             पदनाम: 

……………………… 

*नोट 1: आय में सभी स्रोतोां यानी वेतन, कृलर्, व्वसाय, पेशा आलद शालमल हैं। 

**नोट 2: इस उदे्दश्य के ललए 'पररवार' शब्द में आरक्षण का लाभ िाहने वाला व्स्ि, उसके माता-लपता और 18 वर्ा से कम 

आयु के भाई-बहन तथा उसकी पत्नी और 18 वर्ा से कम आयु के बचे्च शालमल हैं। 

***नोट 3: लवलभन्न स्थानोां या लवलभन्न शहरोां में 'पररवार' द्वारा धाररत सांपलत् को अ.क.व स्स्थलत का लनधाारण करने के ललए भूलम या 

सांपलत् होस्डांग परीक्षण लागू करते समय क्लब (एकलत्रत) लकया गया है। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

आवेदक का हाल 

ही का पासपोटा 

आकार का 

सत्यालपत लित्र  



 

अनुलग्नक - VI 

वदव्याांगिा प्रमाण पत्र 

(एक से अवधक वदव्याांगिा की स्स्िवि में) 

[वनयम 18(1) देखें] 

(प्रमाण पत्र जारी करने िाले वचवकत्सा प्रावधकारी का नाम और पिा) 

 

 

 

प्रमाण पत्र सां. ……………………  

लदनाांक: …………………………… 

      

 

 

 

यह प्रमालणत लकया जाता है लक हमने श्री/श्रीमती/सुश्री____________________________________________    

पुत्र/पत्नी/पुत्री श्री __________________________________ जन्म लतलथ (लदन/माह/वर्ा) ____________ आयु 

_____ वर्ा, पुरुर्/मलहला ______________ पांजीकरण सांख्या ____________________________ स्थायी लनवासी 

मकान नांबर ____________ वाडा/गाांव/सडक ____________ डाकघर ____________ लजला ____________ राज्य 

____________, लजनका फोटो ऊपर सांलग्न है, का ध्यानपूवाक परीक्षण लकया है और सांतुष्ट् हैं लक:  

(क) वे एक से अलधक लदव्ाांगता से पीलडत हैं। उनकी शारीररक लनशिता/ लदव्ाांगता की सीमा का मूल्ाांकन नीिे लदए गए 

लदशालनदेशोां के अनुसार लकया गया है और नीिे दी गई ताललका में सांबांलधत लदव्ाांगता के सामने दशााया गया है: 

 

क्र.सां. लदव्ाांगता शरीर का प्रभालवत अांग लनदान स्थायी शारीररक क्षलत 

/ मानलसक 

लदव्ाांगता (% में) 

1. िलने-लफरने में अक्षमता    

2. माांसपेशीय लडस्टर ॉफी    

3. कुष्ठ रोग से ठीक हुए    

4.  बौनापन    

5. मस्स्तष्क पक्षाघात     

6. एलसड अटैक पीलडत    

7. कमज़ोर दृलष्ट्    

8. अांधापन    

9. बहरापन    

10. श्रवण बालधत होना    

11. वाक् एवां भार्ा सांबांधी अक्षमता    

12. बौस्द्धक अक्षमता    

13. लवलशष्ट् अलधगम अक्षमताएाँ     

14. ऑलटज्म से्पक्टर म लडसॉडार    

15. मानलसक बीमारी    

16. दीघाकाललक तांलत्रका सांबांधी स्स्थलतयााँ    

17. मल्टीपल स्के्लरोलसस    

18. पालकिं सांस रोग    

19. हीमोलफललया    

लनशि व्स्ि का 

हाल ही का पासपोटा 

आकार का 

अनुप्रमालणत फोटो 

(केवल िेहरे का) 



20. थैलेसीलमया    

21. लसकल सेल रोग    

 

 

ि  उपरोि के आलोक  में, लदशालनदेशोां के अनुसार (…….उनकी कुल स्थायी शारीररक हालन) लनम्नललस्ित है: - 

            अांकोां में :- ------------------ प्रलतशत 

            शब्दोां में :- -------------------------------------------------------------------------- प्रलतशत 

2.  यह स्स्थलत रोग के बढ़ने/ न बढ़ने/ सुधार की सांभावना / सुधार की सांभावना नही ां है। 

3.         लदव्ाांगता का पुनः  मूल्ाांकन: 

            (i) आवश्यक नही ां, या 

            (ii) लकया जाना िालहए/ .............. वर्ा ................ महीने के बाद, और इसललए यह प्रमाण पत्र 

…………………….. (लदन)/(माह)/(वर्ा) तक मान्य होगा।     

@ उदाहरणाथा: बायााँ/दायााँ/दोनोां हाथ/पैर 

# उदाहरणाथा: एक आाँि/दोनोां आाँिें 

£ उदाहरणाथा: बायााँ/दायााँ/दोनोां कान 

4.  आवेदक द्वारा लनवास के प्रमाण के रूप में प्रसु्तत दस्तावेज का लववरण: 

दस्तािेज का प्रकार जारी करने की विवि प्रमाण-पत्र जारी करने िाले प्रावधकारी का वििरण 

   

 

5.  लिलकत्सा प्रालधकारी के हस्ताक्षर एवां मुहर 

   

सदस्य का नाम एिां मुहर सदस्य का नाम एिां मुहर अध्यक्ष का नाम एिां मुहर 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

प्रमाण-पत्र लजसके 

पक्ष में जारी लकया 

गया है, उस व्स्ि के 

हस्ताक्षर/अांगूठे का 

लनशान 



अनुलग्नक – VII 

वदव्याांगिा प्रमाण-पत्र 

(प्रमाण-पत्र जारी करने िाले वचवकत्सा प्रावधकारी का नाम एिां पिा) 

 

 

प्रमाण-पत्र सां.: ____________________                                                                                

लदनाांक : ____________________ 

यह प्रमालणत लकया जाता है लक मैंने श्री/श्रीमती/कुमारी ______________________________________, पुत्र/पत्नी/पुत्री 

श्री ______________________________________, जन्म लतलथ ____________________ (लद./माह/वर्ा), आयु 

________ वर्ा, पुरुर्/मलहला ____________________, पांजीकरण सां. ____________________, स्थायी लनवासी 

मकान सां. ____________________, वाडा/ग्राम/गली ____________________, डाकघर 

____________________, लजला ____________________, राज्य ____________________,लजनका फोटोग्राफ 

ऊपर लिपकाया गया है, का सावधानीपूवाक परीक्षण लकया है तथा वे ____________________ प्रकार की लदव्ाांगता से ग्रस्त 

हैं। उनकी शारीररक अक्षमता/लदव्ाांगता का प्रलतशत, लदव्ाांगता के सांबांध में जारी लदशा-लनदेशोां (लजनका उले्लि लकया जाए) के 

अनुसार मूल्ाांलकत लकया गया है तथा उसका लववरण नीिे दी गई सारणी में सांबांलधत लदव्ाांगता(उले्लि लकया जाए) के समक्ष 

दशााया गया है। 

ि. 

सां. 

वदव्याांगिा शरीर का प्रभाविि 

अांग 

वनदान स्िायी शारीररक अक्षमिा/मानवसक वदव्याांगिा 

(प्रविशि में) 

1 िलने-लफरने में 

अक्षमता 

@   

2 कमज़ोर दृलष्ट् #   

3 अांधापन दोनो ां आँखें   

4 श्रवण लदव्ाांगता $   

5 मानलसक मांदता X   

6 मानलसक रोग X   

(जो लदव्ाांगताएाँ  लागू नही ां होती हैं, उन्ें काट दें।) 

2.   उि स्स्थलत रोग के बढ़ने/न बढ़ने/सुधार की सांभावना है/सुधार की सांभावना नही ां है। 

3.   अपाांगता का पुनमूाल्ाांकन: 

(i) आवश्यक नही ां है। 

अथवा 

(ii) ____________ वर्ा ____________ के पश्चात पुनमूाल्ाांकन की अनुशांसा की जाती है। अतः  यह प्रमाण-पत्र 

//______ (लद. /माह/वर्ा) तक वैध रहेगा। 

@ उदाहरणाथा: बायााँ/दायााँ/दोनोां हाथ/पैर 



# उदाहरणाथा: एक आाँि/दोनोां आाँिें 

$ उदाहरणाथा: बायााँ/दायााँ/दोनोां कान 

4.  आवेदक ने लनवास के प्रमाण के रूप में लनम्नललस्ित प्रसु्तत लकया है: 

 

दस्तािेज का प्रकार जारी करने की विवि प्रमाण-पत्र जारी करने िाले प्रावधकारी का वििरण 

   

 
 
 

अलधसूलित लिलकत्सा प्रालधकारी के अलधकृत हस्ताक्षर 

(नाम एवां मुहर) 

प्रलतहस्ताक्षररत 

         (मुख्य लिलकत्सा अलधकारी/लिलकत्सा अधीक्षक/सरकारी अस्पताल के प्रमुि के 

प्रलतहस्ताक्षर एवां मुहर, उन मामलोां में जहााँ प्रमाण-पत्र ऐसे लिलकत्सा 

प्रालधकारी द्वारा जारी लकया गया हो जो सरकारी सेवक न हो।)  

 

 

 

 

 

 

लटप्पणी : यलद यह प्रमाण-पत्र ऐसे लिलकत्सा प्रालधकारी द्वारा जारी लकया गया है जो सरकारी सेवक नही ां है, तो यह तभी वैध होगा, 

जब उस पर सांबांलधत लजले के मुख्य लिलकत्सा अलधकारी द्वारा प्रलतहस्ताक्षर लकए गए होां। 

 

 

 

 

 

 

प्रमाण-पत्र लजसके 

पक्ष में जारी लकया 

गया है, उस व्स्ि के 

हस्ताक्षर/अांगूठे का 

लनशान 



अनुलग्नक – VIII 

स्वयां के प्रलललपक का उपयोग करने हेतु विन-पत्र 

मैं, ____________________________________, ____________________________________ (लदव्ाांगता 

का नाम) से ग्रस्त उम्मीदवार, ____________________________________ (परीक्षा का नाम) में सस्म्मललत हो रहा/रही 

हाँ, लजसका रोल सांख्या __________________________ है। उि परीक्षा 

____________________________________ (परीक्षा कें द्र का नाम), लजला ____________________________, 

____________________________ (राज्य/सांघ राज्य के्षत्र का नाम) में आयोलजत की जा रही है।मेरी शैक्षलणक योग्यता 

____________________________________ है। 

मैं एतद््दवारा घोलर्त करता/करती हाँ लक श्री/श्रीमती/कुमारी____________________________________ (प्रलललपक का 

नाम) उपयुाि परीक्षा में मेरे ललए लेिक/पाठक/प्रयोगशाला सहायक के रूप में सेवाएाँ  प्रदान करें गे/करेंगी। 

मैं एतद््दवारा यह भी विन देता/देती हाँ लक उनके पास ____________________________ शैक्षलणक योग्यता है। यलद बाद 

में यह पाया जाता है लक उनकी शैक्षलणक योग्यता मेरे द्वारा घोलर्त योग्यता के अनुरूप नही ां है अथवा मेरी शैक्षलणक योग्यता से 

अलधक है, तो मैं सांबांलधत पद पर अपने समस्त अलधकार एवां उससे सांबांलधत सभी दावोां का पररत्याग कर दूाँगा/दूाँगी। 

 

(लदव्ाांग उम्मीदवार के हस्ताक्षर) 

 

स्थान : ____________________ 

लदनाांक : ____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अनुलग्नक – IX 

परीक्षाथी की लेिन सांबांधी शारीररक सीमा के सांबांध में प्रमाण-पत्र 

 

यह प्रमालणत लकया जाता है लक मैंने श्री/श्रीमती/सुश्री ____________________________________ (लदव्ाांग उम्मीदवार 

का नाम), जो ______________________________ (लदव्ाांगता प्रमाण-पत्र में उस्ल्लस्ित लदव्ाांगता का प्रकार एवां 

प्रलतशत) से ग्रस्त हैं तथा श्री ______________________________ के पुत्र/पुत्री हैं एवां 

______________________________ (ग्राम/लजला/राज्य) के लनवासी हैं,का परीक्षण लकया है तथा यह प्रमालणत 

करता/करती हाँ लक उनकी लदव्ाांगता के कारण उनमें ऐसी शारीररक सीमाएाँ  लवद्यमान हैं, जो उनकी लेिन क्षमता में बाधा उत्पन्न 

करती हैं। 

    हस्ताक्षर 

मुख्य लिलकत्सा अलधकारी/लसलवल सजान/सरकारी स्वास्थ्य देिभाल  

                               सांस्थान के लिलकत्सा अधीक्षक 

             नाम एवां पदनाम 

                                                                    सरकारी अस्पताल/स्वास्थ्य केयर सेंटर का नाम एवां मुहर 

 

स्थान : ____________________ 

लदनाांक : ____________________ 

 

वर्प्पणी : यह प्रमाण-पत्र सांबांलधत लवशेर्ज्ञता/लदव्ाांगता के लवशेर्ज्ञ लिलकत्सक द्वारा जारी लकया जाना िालहए (उदाहरणाथा : दृलष्ट् 

लदव्ाांगता – नेत्र रोग लवशेर्ज्ञ; िलन सांबांधी लदव्ाांगता – अस्स्थ रोग लवशेर्ज्ञ/ पीएमआर  

 

 

 

 
 



 

केवल कार्ाालर् उपर्ोग हेतु 

आवेदन क्रम ांक : _______________________ 

 

आवेदन प्र प्ति की तिति : _______________________ 

 

तिम ांि िर  फ्ट/ म ांग पत्र क  तववरण (जह ाँ ल गू हो): 

 

िीिी सांख्य  : _______________________तदन ांक : _______________________ 

र ति : ₹ _______________________ 

बैंक : _______________________ 

    

तिम ांि िर  फ्ट/ म ांग पत्र पृिक कर मेरी अतिरक्ष  में सुरतक्षि रख  गय  है। 

 

प्र िकि ा अतिक री क  न म एवां हस्त क्षर : _______________________ 

तदन ांक : _______________________ 

 

पात्रता की स्थितत 

 

1. प त्र 

2. अनांतिम/ सांि तवि रूप से प त्र 

3. अप त्र 

 

क रण (यतद अप त्र हो िो): _______________________________________ 

 

दस्त वेजोां क  सत्य पन करने व ले अतिक री : _______________________ 

 

ज ाँच अतिक री के हस्त क्षर : _______________________ 

 

तदन ांक : _______________________ 

उम्मीदवारो ों के तलए तिदेश 

1. अभ्यिी अपन  आवेदन केवल तनि ाररि प्र रूप में ए-4 आक र के क गज़ पर स्पष्ट रूप से टांतकि कर प्रसु्ति करें ।   

हस्ततलप्तखि आवेदन स्वीक र नही ां तकए ज एां गे। 

 

2. आवेदन-पत्र में तनि ाररि स्ि न पर ह ल ही क  एक स्वप्रम तणि रांगीन प सपोटा आक र क  फोटोग्र फ तचपक य  

ज ए। 

 

3. आयु, िैक्षतणक योग्यि , शे्रणी, तदव् ांगजन (PwBD)/िूिपूवा सैतनक  की प्तस्िति, अनुिव (यतद कोई हो) आतद के 

समिान में सिी प्र सांतगक प्रम ण-पत्रोां/दस्त वेजोां की स्वप्रम तणि प्रतिय ाँ आवेदन-पत्र के स ि सांलग्न की ज एाँ । 

 

4. तनि ाररि आवेदन िुल्क ₹500/- (केवल पााँच सौ रुपरे्) क  िुगि न केवल "तिदेशक, सीएसआईआर-राष्ट्र ीर् 

वाोंतररक्ष प्रर्ोगशालाएाँ " के पक्ष में बेंगलूरु में देय तिम ांि िर  फ्ट (िीिी)/ म ांग पत्र के म ध्यम से तकय  ज एग । 

िुगि न क  कोई अन्य म ध्यम स्वीक र नही ां तकय  ज एग । 

 

5. उम्मीदव रोां को सल ह दी ज िी है तक आवेदन-पत्र के स ि सांलग्न करने से पूवा तिम ांि िर  फ्ट/ म ांग पत्र के पीछे 

अपन  पूर  न म िि  तपि  क  न म अांतकि करें । 

 

6. अपूणा आवेदन, तनि ाररि आवेदन िुल्क (जह ाँ ल गू हो) के तबन  प्र ि आवेदन अिव  अपेतक्षि प्रम ण-

पत्रोां/दस्त वेजोां के तबन  प्र ि आवेदन अस्वीक र तकए ज  सकिे हैं। 

 

7. तवतिवि िर  हुआ आवेदन-पत्र, सिी सांलग्नकोां सतहि, केवल तवज्ञ पन में तनतदाष्ट पिे पर स्पीि पोस्ट के म ध्यम से 

पे्रतिि तकय  ज ए। तकसी अन्य म ध्यम से प्र ि आवेदन स्वीक र नही ां तकए ज एां गे। 



 

मल्टी-टास्कों ग स्टाफ (एमटीएस) के पद हेतु आवेदि-पत्र 

तवज्ञापि सोंख्या : ____________      पोस्ट कोड: __________  

 

1. उम्मीदवार का िाम (बडे अक्षरो ों में): _________________________________ 

 

2. तपि /म ि /अतिि वक क  न म: ________________________________________ 

3. जन्म-तिति (तदन/म ह/विा): ____ / ____ / ______ 

4. आयु (अांतिम तिति के अनुस र): विा _____ म ह _____ तदन _____ 

5. तलांग: पुरुि / मतहल  / टर  ांसजेंिर 

6. िमा: 

7. शे्रणी: अन रतक्षि (UR) / आतिाक रूप से कमजोर वगा (EWS) / अन्य तपछड  वगा (गैर-क्रीमी लेयर) [OBC (NCL)] /  

    अनुसूतचि ज ति (SC) / अनुसूतचि जनज ति (ST) 

8. तदव् ांगजन (PwBD): ह ाँ / नही ां    शे्रणी: __________________ 

9. िूिपूवा सैतनक: ह ाँ / नही ां 

10. पत्र च र क  पि : 

_________________________________ 
 
 
_________________________________ 
 
 

_________________________________                 तपन: __________ 

 

वैि मोब इल सांख्य : __________________                   वैि ई-मेल आईिी: __________________ 

11. स्ि यी पि : 

__________________________________ 
 
__________________________________ 
 
__________________________________ 

__________________________________            तपन : _________________ 

 



 

 

12. िैक्षतणक योग्यि एाँ  

परीक्ष  बोिा/तवश्वतवद्य लय उत्तीणा विा प्रतििि/सीजीपीए तविय 

     

     

     

 

13. िकनीकी योग्यि /कौिल प्रतिक्षण______________________________________ 

14. अनुिव 

सांगठन पदन म अवति क या क  स्वरूप 

    

    

 

15. पहच न-तचह्न: 

1._____________________________ 

2. ____________________________ 

16. आवेदन िुल्क क  तववरण (यतद ल गू हो) 

र ति (₹): __________   तिम ांि िर  फ्ट सांख्य : __________     तदन ांक: ___ / ___ / ______ 

ज रीकि ा बैंक: __________________   ि ख : __________________ 

तकसके पक्ष में आहररि: ______________________________ 

घोषणा 

मैं एिद््दव र  घोिण  करि /करिी हाँ तक इस आवेदन-पत्र में मेरे द्व र  दी गई समस्त ज नक री मेरे ज्ञ न और तवश्व स के 

अनुस र सत्य, पूणा एवां सही है। मैं समझि  हां तक यतद प्रसु्ति की गई कोई िी ज नक री गलि/असत्य प ई ज िी है य  यतद 

मैं तनि ाररि प त्रि  ििों को पूर  करने में तवफल रहि /रहिी हाँ, िो मेरी उम्मीदव री/तनयुप्ति तकसी िी स्तर पर रद्द की ज  

सकिी है |  

 

उम्मीदव र के हस्त क्षर 

स्ि न : __________________  तदन ांक : ___ / ___ / ______ 

सांलग्नक : 



. 

 


